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WPROWADZENIE

1.

10.

Niniejszy dokument stanowi realizacje Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych (CRR), innych
rozporzadzen wykonawczych Komisji (UE) ustanawiajacych wykonawcze standardy
techniczne w zakresie wymogéw dotyczacych ujawniania informacji, jak réwniez
Polityki ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym
Swietokrzyskiego Banku Spéfdzielczego w Jedrzejowie w zakresie adekwatnosci
kapitafowej, wynagrodzen oraz innych informacji podlegajqcych ogtoszeniu.
Niniejszy dokument obejmuje réwniez informacje, o ktérych mowaw art. 111i111a
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. -Prawo bankowe oraz informacje o ktérych mowa
Rekomendacji M Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacej zarzgdzania ryzykiem
operacyjnym w bankach i Rekomendacji P Komisji Nadzoru Finansowego dotyczacej
systemu monitorowania ptynnosci finansowe;.

Swietokrzyski Bank Spotdzielczy w Jedrzejowie (zwany dalej Bankiem) zgodnie
z wymogami okreélonymi w Rozporzgdzeniu CRR dokonuje ujawniania informacji
o charakterze jakosciowym i ilosciowym dotyczacych profilu ryzyka Banku, funduszy
wtasnych, wymogow kapitatowych, polityki w zakresie wynagrodzen oraz innych
informacji w niniejszym dokumencie.

W niniejszym dokumencie zawarto wszystkie dane dotyczace adekwatnosci
kapitatowej z wytaczeniem informacji nieistotnych.

Bank nie ujawnia informacji uznanych za nieistotne, ktérych pominigcie lub
nieprawidtowosé nie wptywa na podejmowanie decyzji ekonomicznych uzytkownika
informacji.

Bank nie ujawnia informacji zastrzezonych, ktorych ujawnienie ostabitoby pozycje
konkurencyjna Banku oraz informacji poufnych, jesli Bank zobowigzat si¢ wobec
klienta lub innego kontrahenta do zachowania poufnosci.

Uzupetnieniem ujawnianych informacji zawartych w niniejszym dokumencie sg dane
zawarte w ,Informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego Swietokrzyskiego
Banku Spéidzielczego w Jedrzejowie za okres od 01.01.2025-31.12.2025"oraz
,Sprawozdaniu z dziatalnosci Swigtokrzyskiego Banku Spétdzielczego w Jedrzejowie
w okresie 01.01.2025 roku do 31.12.2025 roku”.

Zaprezentowane wartoéci wyrazone sa w wartosciach bilansowych lub nominalnych
w tysigcach ztotych za wyjatkiem sytuacji, w ktérych zastosowano inng jednostka
miary wskazang przy dalszych prezentacjach.

Informacje wedtug stanu na ostatni dzieri roku kalendarzowego prezentowane sg
w cyklach rocznych. Termin ogtaszania ujawnianych informacji pokrywa sig
z zatwierdzeniem przez Zebranie Przedstawicieli sprawozdania finansowego Banku
za rok obrachunkowy od 01.01.2025 do 31.12.2025 r.

Zamieszczone w Informacjach dane ilosciowe i jakosciowe pochodzg w szczegdlnosci
ze sprawozdania finansowego Banku za rok obrachunkowy 2025r. Natomiast dane
w zakresie adekwatnodci kapitatowej sg zgodne ze sprawozdaniem COREP na 31
grudnia 2025 roku.



11. Polityka w zakresie informacji ujawnianych stosowana przez Bank, a odnoszaca sie,
migdzy innymi do zakresu, czestotliwosci oraz formy i miejsca ogfaszania informacji
podlegajgcych ogtaszaniu dostepna jest na stronie internetowej Banku.

12. Niniejsza Informacja dostepna jest:

a) w formie papierowej w pokoju nr 201 w siedzibie Swietokrzyskiego Banku
Spotdzielczego w Jedrzejowie ul. Przypkowskiego 30, 28-300 Jedrzejowie
w godzinach od 8:00 do 15:00,

b) na stronie internetowej Banku https://bsswietokrzyski.pl/.

I. INFORMACJE OGOLNE O BANKU :

1.

Swietokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie, zwany dalej Bankiem, z siedziba
w Jedrzejowie, ul. Przypkowskiego 30 wpisany jest do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy pod numerem KRS
0000145662

Swietokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie jest zrzeszony z Bankiem Polskiej

Spotdzielczoéci S.A. Od dnia 31.12.2015 roku jest uczestnikiem Systemu Ochrony

Zrzeszenia BPS.

Zgodnie ze Statutem Swigtokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie dziata na terenie

wojewddztwa $wietokrzyskiego gtéwnie powiatu jedrzejowskiego oraz powiatéw

osciennych.

Podstawowa strukture organizacyjng w Banku tworza:

1) Centrala (Jedrzejow),

2) Oddzialy (w Imielnie, w Sedziszowie i w Stupi).

Bank jest spétdzielnia prowadzaca swoja dziatalnoéé na podstawie:

— Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca
2013r. w sprawie wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych (wraz z pézniej wydanymi standardami technicznymi) zwane dalej
Rozporzadzeniem CRR,

— Ustawy Prawo Bankowe z dnia 29 sierpnia 1997r. z p6zn. zmianami,

— Ustawy Prawo spétdzielcze z dnia 16 wrzesnia 1982r. z pdzn. zmianami,

— Ustawy o funkcjonowaniu bankéw spétdzielczych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajacych z dnia 07 grudnia 2000r. z péZn. zmianami,

— Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca
2021r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz
polityki wynagrodzenn w bankach ,

— Zasad tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych wydanymi uchwata Komisji
Nadzoru Finansowego,

— Ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, systemie gwarantowania depozytéw
oraz przymusowej restrukturyzacji z dnia 10 czerwca 2016r.,

— Uchwat i rekomendacji nadzorczych Komisji Nadzoru Finansowego,

—  Statutu Swigtokrzyskiego Banku Spétdzielczego w Jedrzejowie.

Informacja o dziatalnosci Swietokrzyskiego Banku Spétdzielczego w Jedrzejowie poza
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w podziale na poszczegdlne panstwa cztonkowskie
i panstwa trzecie, w ktérych posiada podmioty zaleine, na zasadzie skonsolidowanej
w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogdéw ostroznosciowych dla



instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zmieniajace rozporzadzenie (UE)
nr 648/2012 za dany rok obrotowy — art. 111a Ustawy Prawo bankowe :
Swietokrzyski Bank Spoétdzielczy w Jedrzejowie nie prowadzi dziatalnosci poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

7. Bank nie dziata w holdingu w rozumieniu art.141 f prawa bankowego.

8. Informacja o stopie zwrotu z aktywéw obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej
—art. 111a Ustawy Prawo bankowe :
Wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku stopa zwrotu z aktywdw wyniosta: 0,0127.

Il. ZAKRES STOSOWANIA — Art. 436 Rozporzadzenia .

Wedtug stanu na dzieri 31.12.2025 Bank nie jest podmiotem dominujacym ani podmiotem
zaleznym. Bank nie dokonuje konsolidacji do celéw rachunkowosci i regulacji
ostroznosciowych.

111. OPIS SYSTEMU ZARZADZANIA - w tym systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej— art. 435 CRR oraz art. 111a Ustawy Prawo bankowe (dane jakosciowe
aktualne na dzier sporzadzenia niniejszej Informacji)

3.1. System zarzadzania

System zarzadzania w rozumieniu ustawodawcy, stanowi wewngtrzny instrument majacy

zapewni¢ bezpieczeristwo prowadzonej przez Bank dziafalnosci. Jest to zbiér zasad,

mechanizméw i procedur, ktérych zadaniem jest organizacja procesow decyzyjnych i ocena

dziatalnoéci bankowej. System zarzadzania ma wspomagac¢ prawidiowe, efektywne

i skuteczne kierowanie Bankiem przez jego organy.

Na podstawie art. 435 ust. 1, lit. a-d Rozporzadzenia CRR Bank informuje, ze posiada nizej

wymienione uregulowania dotyczace:

a) strategii i proceséw zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka,

b) struktury i organizacji odpowiedniej funkcji zarzadzania ryzykiem, w tym informacji na
temat jej ujawnien i statutu lub innych odpowiednich rozwigzan w tym wzgledzie,

¢) zakresu i charakteru systemow raportowania i pomiaru ryzyka,

d) strategii w zakresie zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, a takze strategii i procesow
monitorowania statej skutecznodci instrumentow zabezpieczajacych i czynnikow
tagodzacych ryzyko.

3.2.System zarzadzania ryzykiem

Swietokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) stosuje sformalizowane zasady stuzace okreslaniu wielkosci podejmowanego ryzyka
i zasady zarzadzania ryzykiem,

2) stosuje sformalizowane procedury majace na celu identyfikacjg, pomiar lub
szacowanie oraz monitorowanie ryzyka wystepujacego w prowadzonej dziatalnosci,
uwzgledniajace réwniez przewidywany poziom ryzyka w przysztosci,

3) stosuje sformalizowane limity ograniczajagce ryzyko i zasady postgpowania
w przypadku przekroczenia limitow,



4) stosuje przyjety system sprawozdawczosci zarzadczej umozliwiajacy monitorowanie
poziomu ryzyka,

5) posiada strukture organizacyjng dostosowang do wielkoéci i profilu ponoszonego
ryzyka. Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikacja, pomiar oraz
monitorowanie ryzyka wystepujgcego w dziatalnoéci Swietokrzyskiego Banku
Spotdzielczego w Jedrzejowie. Realizacji tych zadan stuza dziatania podejmowane
przez Bank, okreslone wyzej. Czynnosci te maja stuzy¢ zapewnieniu prawidtowosci
procesu wyznaczania i realizacji szczegétowych celéw prowadzonej dziatalnosci.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej
nastgpujgce wewnetrzne regulacje:
—  polityki do wszystkich ryzyk, ktére Bank uznat za istotne,
—  strategia do wszystkich materialnych ryzyk na jakie bank jest i moze by¢ narazony,
— instrukcje, ktére odnosza si¢ do zarzadzania poszczegdinymi rodzajami ryzyka
i ktore bank w strategiach okreslit jako istotne.
Polityki okreslaja:
a) definicje ryzyka,
b) poziom apetytu na ryzyko,
c) gtéwne zamierzenia Banku w celu ograniczania poziomu ryzyka i podstawowych
planéw awaryjnych.
Strategie zarzadzania poszczegéinymi rodzajami ryzyka okreéla:
a) definicje ryzyka,
b) analizg istotnosci ryzyka na podstawie opisanych ponizej kryteriéw uznawania ryzyka
za istotne,
c) cele strategiczne banku,
d) ogdlny podziat obowiazkow, tylko w przypadku ryzyk uznanych za istotne.
Instrukcje zarzadzania poszczegdinymi rodzajami ryzyka zawieraja:
1. podziat obowigzkéw i odpowiedzialnoici pracownikéw, stosownie do struktury
organizacyjnej Banku,
2. zasady wspdtpracy jednostek organizacyjnych Banku,
3. zasady zarzadzania ryzykiem bankowym, w tym:
a) identyfikowania ryzyka,
b) pomiaru ryzyka,
c) monitorowania ryzyka,
d) kontroli ryzyka,
4. zasady ograniczania ryzyka,
5. testy warunkdéw skrajnych,
6. plany awaryjne,
7. informacje o limitach i ich wielkosci.
Do zapoznania sig z procedurami i ich przestrzegania sg zobowigzani WSZyscy pracownicy
Banku uczestniczacy w procesie zarzadzania ryzykiem. Procedury podlegajg regularnej
weryfikacji w celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka Banku i otoczenia
gospodarczego, w ktorym Bank dziata.

3.3.Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegéinymi rodzajami ryzyka,
uznanymi przez Bank za istotne



W procesie szacowania kapitatu wewngtrznego (ICAAP) Bank identyfikuje nastgpujace
istotne rodzaje ryzyka:

1) ryzyko kredytowe, w tym rezydualne,

2) ryzyko koncentracji, przede wszystkim ,duzych” koncentracii,
3) ryzyko operacyjne w tym ryzyko braku zgodnosci,

4) ryzyko nadmiernej dZwigni finansowej,

5) ryzyko ptynnosci,

6) ryzyko stopy procentowej,

7) ryzyko biznesowe.

Cele strategiczne w zakresie zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka, ktore zawarto
w zatwierdzonych przez Rade Nadzorczg Banku strategii/politykach zarzgdzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka:

Ryzyko kredytowe w tym ryzyko rezydualne
Celami strategicznymi odnosnie zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku sa:

1)

2)
3)
4)

5)

7)
8)

9)

utrzymanie stabilnego i zréwnowazonego pod wzglgdem jakosci i ilosci portfela
kredytowego,

state doskonalenie jakosci obstugi klienta,

ograniczenie ryzyka kredytowego Banku,

doskonalenie systeméw oceny zdolnosci kredytowej w szczegolnosci metody
identyfikacji, pomiaru lub szacowania ryzyka kredytowego ekspozycji wobec
poszczegélnych diuznikéw, papierow wartoéciowych oraz ryzyka kredytowego na
poziomie portfela,

zasady dywersyfikacji portfela ekspozycji kredytowych, dostosowane do ustalonego
przez bank dopuszczalnego poziomu ryzyka kredytowego,

doskonalenie monitoringu kredytowego wraz z systemem klasyfikacji ekspozycji
kredytowych do kategorii ryzyka i tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane

z dziatalnoscig banku,

rozwijanie dziafalnosci handlowej oraz inwestycyjnej w granicach zatwierdzonych
przez Zarzad i Rade Nadzorcza, przy zatozeniu zachowania bezpieczenstwa
finansowego Banku, postanowieri nadzorczych rekomendacji i adekwatnosci
kapitatowej,

State monitorowanie form zabezpieczen przyjmowanych przez bank w celu redukcji
ryzyka kredytowego oraz kontrola ich efektywnosci,

10) Dywersyfikacja form zabezpieczen,
11) Eliminowanie ryzyka zwigzanego z ustanawianiem zabezpieczen kredytowych,
12)State monitorowanie wartosci zabezpieczeri zgodnie z odrebnymi regulacjami

wewnetrznymi Banku.

Ryzyko koncentracji, przede wszystkim ,duiych” koncentracji,
Celami strategicznymi odnoénie zarzadzania ryzykiem koncentracji w Banku sg:

1)

2)

3)

Prowadzenie dziatalnoéci kredytowej, ktéra pozwoli ograniczy¢ koncentracjg
zaangazowan do minimum.

Dazenie do poprawy wskaznikéw koncentracji w celu utrzymywania ich na poziomie
nieprzekraczajacym ustalonych limitéw.

Utrzymanie profilu ryzyka koncentracji w Banku na poziomie nie wyzszym niz
akceptowany.



4) Prowadzenie dziatari majacych na celu zabezpieczenie ryzyka koncentracji w ramach
prawidtowego zarzadzania aktywami i pasywami.

5) Wyznaczenie limitéw niezezwalajacych na zaangazowanie powyzej akceptowanego
poziomu ryzyka.

6) Objecie pomiarem wszystkich mozliwych koncentracji, w tym koncentracji z tytutu
ekspozycji wobec kaidego kontrahenta, grup powiazanych kontrahentéw
i kontrahentéw dziafajagcych w tym samym sektorze gospodarki, regionie
geograficznym, prowadzacych te sama dziatalnos¢ lub obrét takimi samymi
towarami.

Ryzyko operacyjne

Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest zapewnienie bezpiecznego
przebiegu wszystkich realizowanych w Banku proceséw biznesowych, poprzez:

i
2.

.

5.
6.

identyfikacjg ryzyka operacyjnego w okreslonych obszarach dziatania Banku,
tworzenie bazy danych w celu gromadzenia informacji o zdarzeniach ryzyka
operacyjnego i stratach powstajacych w wyniku zaktécers w dziatalnosci Banku,
monitorowanie i raportowanie incydent6w ryzyka operacyjnego,

tworzenie mapy ryzyka w celu okreslenia dziatai zmierzajacych do zmniejszenia
skutkéw ryzyka operacyjnego,

kontrole i ocene procesu zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku,

ograniczanie skutkéw ryzyka operacyjnego.

Ryzyko nadmiernej dfwigni finansowej
Podstawowym celem w procesie zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej jest
ograniczanie ryzyka poprzez skuteczne zarzadzanie nim, a w szczegélnosci:

1.
2.

dokfadne identyfikowanie ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej,
biezace monitorowanie wartoéci diwigni finansowej biorac pod uwage stopien
wykonania planu finansowego i zatozer zawartych w Strategii dziatania Banku,
okresowa ocene dzwigni finansowej, w tym:

a) analizg dotychczasowych wartosci dzwigni finansowe;j,

b) analize biezacej wartosci dzwigni finansowej,

c) analize zmian dzwigni finansowej

d) testy warunkéw skrajnych.

4. monitorowanie i limitowanie wskaznikéw plynnosci powigzanych z ryzykiem
nadmiernej diwigni finansowe;.
Ryzyko ptynnosci

Podstawowymi celami Banku w procesie zarzadzania ptynnoscia sa:

il

zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego wykonania zobowiazar w toku
normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzieé, bez
koniecznosci poniesienia straty,

zapewnienie utrzymania plynnosci $réddziennej, biezacej, krétkoterminowej,
$rednioterminowej oraz dlugoterminowej dostosowanej do rozmiaréw i rodzaju
dziatalnosci, w sposéb zapewniajacy wykonanie wszystkich zobowiazar pienieznych
zgodnie z terminami ich wymagalnosci, oraz zapewniajacy wypetnienie nadzorczych
miar ptynnosci,
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optymalizacje realizowanego dochodu przy réwnoczesnym zachowaniu petnego
bezpieczeristwa ptynnosci,

zapobieganie sytuacjom kryzysowym (zachwianiu ptynnosci);

minimalizacja ryzyka utraty ptynnosci przez Bank w przysztosci,

optymalne zarzadzanie nadwyzkami srodkow finansowych,

zarzadzanie ryzykiem koncentracji Zrodef finansowania.

Ryzyko stopy procentowe;j
Bank przyjat nastepujace cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy
procentowej:

.

2.

utrzymanie zmiennosci wyniku odsetkowego w granicach niezagrazajacych realizacji
planu finansowego i adekwatnosci kapitatowej Banku,

utrzymanie profilu ryzyka stopy procentowej w Banku na poziomie nie wyzszym niz
akceptowany,

minimalizacja ryzyka zwigzanego z mozliwoscig wystapienia niekorzystnych zmian
rynkowych stép procentowych i negatywnym wptywem tych zmian na sytuacje
finansowga Banku,

zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych z ryzykiem stopy procentowej,
z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania tym ryzykiem
majacych na celu eliminacje zagrozer nieréwnomiernej reakcji roznych pozycji
bilansowych na zmiany stép procentowych, a przez to na rozny poziom zmian
przychod6éw i kosztéw, co w konsekwencji ma pozwoli¢ utrzymac zdoinos¢ do
wywigzywania sie w sposoéb optymalny z biezacych i przysziych zobowigzan
bilansowych, jak i pozabilansowych, przy zapewnieniu pozadanego wyniku
finansowego oraz realnej wartosci posiadanych kapitatow.

Ryzyko biznesowe
Cele strategiczne w zakresie zarzadzania ryzykiem biznesowym:

1.

10.

11.

kontynuowanie dotychczasowej dziatalnosci z zatozeniem zréwnowazonego rozwoju
Banku,

state monitorowanie angazowania $rodkéw Banku w instrumenty finansowe,
mogace nies¢ za soba ryzyko dla prowadzonej dziatalnosci,

funkcjonowanie Banku w strukturze Zrzeszenia BPS oraz w Systemie Ochrony
Zrzeszenia BPS (IPS),

doskonalenie umiejetnosci i narzedzi skutecznego planowania biznesowego,

ocena ryzyka wyniku finansowego i wptyw produktéw bankowych na to ryzyko,
prowadzenie dziatari majgcych na celu prawidtowe zarzgdzanie aktywami i pasywami
w celu ustalenia optymalnego wyniku finansowego,

opracowywanie planu finansowego bioracego pod uwage zarzadzanie wszystkimi
istotnymi ryzykami,

podnoszenie wiedzy pracownikéw dotyczacej oceny zdolnosci kredytowej klientow
oraz rozpoznawania czynnikéw rynkowych, ktére moga wptywac na taka ocene,
ocena ryzyka kredytowego dotyczaca wdrazania nowych produktdw,

prowadzenie dziatai majacych na celu zabezpieczenie ryzyka cyklu gospodarczego
w ramach prawidfowego zarzadzania aktywami i pasywami,

ustalenie bezpiecznych limitéw kredytowych na podstawie danych historycznych
i monitorowanie ich,



12. ksztattowanie bezpiecznej i zdywersyfikowanej struktury aktywéw i pasywow Banku.
3.4. Opis struktury organizacyjnej w zakresie zarzadzania ryzykami

Zgodnie z zapisami Rekomendacji H dotyczacej systemu kontroli wewnetrznej w bankach
i Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021r.
W sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzeri w bankach funkcjonujacy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system
kontroli wewnetrznej zorganizowany jest na trzech niezaleznych poziomach, gdzie:

1) na pierwsza linie obrony (Poziom 1) sktada sie zarzadzanie ryzykiem
w dziatalnosci operacyjnej banku,

2) nadrugalinie obrony (Poziom Il) - sktada sie co najmniej zarzadzanie przez pracownikéw
na specjalnie powotanych do tego stanowiskach lub w komérka organizacyjnych,
niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na pierwszej linii obrony oraz dziatalnoéé komérki
do spraw zgodnosci,

3) na trzecig linie obrony (Poziom Ill) — sktada sie dziatalnoé¢ komérki audytu
wewnetrznego.

Niezalezno$¢ linii obrony polega na zachowaniu organizacyjnej niezaleznosdci
w nastepujacych obszarach:

1) dziatanie drugiej linii obrony w zakresie nadzoru nad biezacym zarzadzaniem ryzykiem
polegajace na stosowaniu mechanizméw kontroli ryzyka i ich monitorowaniu, a takze
realizacji procesu zarzadzania ryzykiem, jest niezalezne od funkcjonowania pierwszej linii
obrony,

2) w ramach drugiej linii obrony zachowana jest niezaleznos¢ miedzy stanowiskiem ds. ryzyk
i analiz ekonomicznych a stanowiskiem ds. zgodnoéci,

3) dziatanie trzeciej linii obrony, polegajace na stosowaniu mechanizméw kontrolnych,
w tym w zakresie ryzyka i ich monitorowaniu jest niezalezne od pierwszej i drugiej linii
obrony, przy czym kompetencie w przedmiotowym zakresie posiada jednostka
zarzadzajgca Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Aktualna struktura organizacyjna Banku znajduje sie na stronie internetowej

https://bsswietokrzyski.pl/.

W procesie zarzgdzania ryzykiem w Banku uczestnicza nastepujace organy, jednostki
i komorki organizacyjne Banku:
1) Organy:

1) Rada Nadzorcza, w tym Komitet Audytu;

2) Zarzad;
2) Druga linia obrony:

1) Stanowisko ds. ryzyk i analiz ekonomicznych,

2) Stanowisko ds. weryfikacji i analiz kredytowych

3) Stanowisko wierzytelnosci trudnych.
3) Pierwsza linia obrony — pozostate komérki i jednostki organizacyjne Banku
4) Audyt wewnetrzny — realizowany przez System Ochrony Zrzeszenia BPS.



W zwiazku z wymogami art. 435 ust. 2 Rozporzadzenia CRR, Bank informuje, ze:

1) Zgodnie z aktualnym schematem organizacyjnym Banku cztonkowie Zarzadu petnig po
jednym stanowisku dyrektorskim. Przez stanowisko dyrektorskie nalezy rozumiec
stanowisko zajmowane w organie Banku (odpowiednio w Radzie Nadzorczej lub
Zarzadzie) lub organach innych podmiotéw,

2) Cztonkowie Zarzadu powotywani s przez Rade Nadzorcza Banku na whiosek Prezesa
Zarzadu, zgodnie z przepisami prawa i Statutem Banku. Prezesa Zarzadu powotuje Rada
Nadzorcza za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego,

3) Cztonkéw Rady Nadzorczej powotato Zebranie Grup Cztonkowskich, zgodnie z wowczas
obowigzujagcymi z zapisami Statutu i przepisami prawa,

4) W Banku obowigzuja procedury dokonywania ocen odpowiedniosci Cztonkow Zarzadu
Banku oraz Cztonkéw Rady Nadzorczej, biorac pod uwage oceny wstepnej kwalifikacji,
doéwiadczenia i reputacji kandydata. Oceny nastepczej kwalifikacji, doswiadczenia
i reputacji Cztonkéw Zarzadu dokonuje Rada Nadzorcza zgodnie z Regulaminem dziatania
Rady Nadzorczej. Oceny Cztonkéw Rady Nadzorczej dokonuje Zebranie Grup
Cztonkowskich zgodnie z Regulaminem wyboréw cztonkéw Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w Jedrzejowie. Oceny Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego
dokonuje Zebranie Przedstawicieli.

5) W Banku nie zostat powotfany oddzielny komitet ds. ryzyka. Podziat odpowiedzialnosci,
obowiazkéw oraz szczegbéfowy ich zakres zawiera Statut, Regulamin organizacyjny Banku
oraz zakresy czynnosci poszczeg6lnych pracownikéw zaangazowanych w proces
zarzgdzania ryzykami .

Sktad osobowy Zarzadu w trakcie roku 2025 nie ulegf zmianie.

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025r. dziatalnoscia Banku kierowat Zarzad Banku
w skiadzie:

1. Kamil Jatocha — Prezes Zarzadu,

2. Ireneusz Baran — Wiceprezes Zarzgdu ds. handlowych,

3. Ewa Skiba — Wiceprezes ds. finansowych.

Zarzad Banku odbywat posiedzenia w miare potrzeb. W 2024 roku odbylo sie 16
protokotowanych posiedzer, na ktérych Zarzad Banku podejmowat decyzje kredytowe,
zapoznawal sie i analizowat otrzymywane materiaty zgodnie z systemem informacji
zarzadczej, dokonywat oceny ryzyk i systemu kontroli wewnegtrznej oraz podejmowat decyzje
w sprawach gospodarowania majatkiem Banku. W okresie objetym niniejszym
sprawozdaniem dokonano szeregu zmian w wielu istotnych obszarach funkcjonowania
Banku, ktére wplynety na zwiekszenie bezpieczeristwa, sprawnosci i efektywnosci dziatania
Banku. Na podstawie dokonanych analiz i ocen stwierdzono, ze zarzadzanie wystepujacymi
w Banku obszarami ryzyka przebiega prawidiowo. Skala ryzyk znajduje peine pokrycie
w kapitale Banku. Zadania realizowane byly w strukturze organizacyjnej dostosowanej do
skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci oraz wymogéw obowigzujacych przepisOw prawa
i rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego.
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Sktad osobowy Rady Nadzorczej w trakcie roku 2025 nie ulegt zmianie.

Rada Nadzorcza Banku w okresie od 01.01.2025r do 31.12.2025r dziatata w nastepujacym

sktadzie:

1) Przewodniczacy Rady - Jerzy Tutaj

2) Z-ca Przewodniczacego - Alfons Durek

3) Sekretarz Rady - Barbara Wojciechowska
4) Cztonek Rady - Adam Gajos

5) Cztonek Rady - Krzysztof Wielinski

6) Cztonek Rady - Alicja Gurdziel

7) Cztonek Rady - Mieczystaw Bach

8) Cztonek Rady - Pawet Zagata

9) Cztonek Rady - Jerzy Szczerba

Zgodnie z obowigzujacym Statutem Banku Rada Nadzorcza liczy 9 cztonkdw.
Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaty sie¢ w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na
dwa miesigce. W ciggu roku 2025 odbyto sie 6 protokotowanych posiedzen.

Do podstawowych zadan poszczegélnych uczestnikéw systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1)

2)

3)

Rada Nadzorcza - dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii
w odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych
rodzajow ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedktada Radzie
Nadzorczej syntetyczng informacje na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktére narazony
jest Bank, prawdopodobieristwa jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania
poszczeglinymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzér nad kontrolg
systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatnoéé i skuteczno$é. Rada
Nadzorcza zatwierdza w Strategii zarzadzania apetyt na ryzyko.

Komitet Audytu — monitoruje skuteczno$¢ systemdw kontroli wewnetrznej i systemow
zarzadzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci
finansowe;j.

Zarzad Banku - odpowiada za opracowanie i wdroienie strategii zarzadzania
poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie
systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jedli to konieczne — dokonania weryfikacji w celu
usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem obejmuja petny
zakres dziatalnosci Banku. W tym, w zakresie podziatu kompetencji w Zarzadzie:

— Prezes Zarzadu - nadzoruje zarzadzanie ryzykiem na Il linii obrony, w tym zarzadzanie
ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku. Prezes Zarzadu nadzoruje bezposrednio,
w ramach zarzadzania ryzykiem istotnym dziatalnos¢ komérki Il linii obrony, w tym
komérke ds. ryzyka oraz dziatalnosc Komitetu Kredytowego.
W zakresie swoich zadarh zwigzanych z nadzorem nad zarzadzaniem ryzykiem
istotnym, Prezes Zarzadu odpowiada za funkcjonowanie systemu zarzadzania
ryzykiem w obrebie catego Banku, w tym za funkcjonowanie systemu informacji
zarzadczej w zakresie ryzyka w catym Banku oraz systemu anonimowego zgtaszania
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naruszenh prawa i standardow etycznych;

Wiceprezes zarzadu ds. finansowych — petni nadzér nad podleglymi komorkami
organizacyjnymi stanowigcymi obszar generujacy ryzyko (zarzadzajacymi operacyjnie
ryzykiem na pierwszej linii obrony);

—  Wiceprezes zarzadu ds. handlowych - petni nadzor nad podlegtymi jednostkami

i  komoérkami organizacyjnymi  stanowigcymi obszar generujacy  ryzyko
(zarzadzajacymi operacyjnie ryzykiem na pierwszej linii obrony);

4) Komorki drugiej linii obrony — wymienione w § 12 pkt. 2 - petnia zadania zwiazane
z organizacjg oraz nadzorem nad zarzadzaniem ryzykiem (niezaleznie od operacyjnego
zarzadzania ryzykiem), w tym:

Komérka ds. ryzyka — Stanowisko ds. ryzyk i analiz ekonomicznych — jest niezalezna
(ale nie odizolowana) od jednostek biznesowych i jednostek wsparcia, w ktorych
kontroluje ryzyko, usytuowanych na pierwszym poziomie. Wspétdziata z jednostkami
biznesowymi i jednostkami wsparcia, tak aby przyczynia¢ sie do osiggnigcia celu,
jakim jest zapewnienie, iz pracownicy Banku — stosownie do ich zakresu obowigzkdéw
- s odpowiedzialni za zarzadzanie ryzykiem. W zakresie realizacji swoich zadan:

a) aktywnie uczestniczy w opracowaniu strategii zarzadzania ryzykiem oraz
okreslaniu apetytu na ryzyko;

b) uczestniczy w weryfikacji efektywnosci obowiazujacych procesow zarzadzania
ryzykiem;

¢) dokonuje oceny strategii zarzadzania ryzykiem, w tym celéw do realizacji
zaproponowanych lub opiniowanych przez jednostki biznesowe oraz
przedstawia opinie radzie Nadzorczej i Zarzadowi Banku, przed
zatwierdzeniem strategii zarzadzania ryzykiem;

d) wspdtdzieli odpowiedzialno$¢ za wdrozenie strategii zarzadzania ryzykiem ze
wszystkimi jednostkami biznesowymi Banku. Podczas, gdy jednostki
biznesowe powinny przestrzega¢ stosownych mechanizméw kontroli ryzyka,
w tym zwlaszcza limitéw ryzyka, komdrka ds. ryzyka jest odpowiedzialna za
zapewnienie zgodnosci tych mechanizméw kontroli ryzyka z apetytem na
ryzyko oraz za monitorowanie, czy Bank nie podejmuje nadmiernego ryzyka;

e) zapewnia identyfikacje wszystkich najwazniejszych rodzajow ryzyka, na
jakie narazony jest Bank, oraz prawidiowe zarzadzanie nimi przez
jednostki biznesowe i wsparcia w Banku, monitoruje realizacjg wyznaczonych
celow
i zadan strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia
i monitoruje pozycje Banku w zakresie ryzyka, bezpieczeristwa finansowego
i operacyjnego;

f) aktywnie uczestniczy w ustaleniu limitéw ograniczajacych ryzyko,
zatwierdzanych przez Zarzad;

g) gromadzi, przetwarza, dokonuje pomiaru i raportowanie odpowiednim
organom i komérkom Banku, informacji dotyczacych podejmowanego przez
Bank ryzyka;
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5)

6)

7)

8)

9)

h) opracowuje projekty regulacji wewnetrznych w zakresie zarzadzania ryzykiem
oraz zarzadzania kapitafowego oraz szacowania wewnegtrznych wymogow
kapitatowych z tytutu poszczegéinych rodzajéw ryzyka;

i) analizuje zjawiska rynkowe oraz rozpoznaje ryzyka nowe lub takie, ktérych
znaczenie wzrasta wskutek zmian w otoczeniu banku. Komérka ds. ryzyka
powinna rowniez regularnie dokonywaé weryfikacji historycznej  (,back
testing ”) wynikéw w zakresie ryzyka, w celu zwiekszenia doktadnoéci
i skutecznosci procesu zarzadzania ryzykiem;

j) uczestniczy w zarzgdzaniu ryzykiem zwigzanym z planowanymi istotnymi
zmianami lub wyjatkowymi transakcjami (w tym transakcjami taczenr
i podziatéw oraz nabycia w podmiocie udziatu uznanego przez bank za
znaczny). W szczeg6lnosci, komdrka ds. ryzyka zapewnia przeglad transakcji
ze stronami powigzanymi oraz identyfikacie i odpowiedniag ocene
rzeczywistego lub potencjalnego ryzyka, jakie stwarzajg one dla Banku;

k) umoiliwia Bankowi oceng ryzyka z uwzglednieniem odpowiedniego zakresu
scenariuszy oraz opierajagc si¢ na dostatecznie ostroinych zatozeniach
dotyczacych powiazan i zaleznosci miedzy rodzajami ryzyka;

[) Pracownicy komdrki majg zagwarantowana mozliwo$¢ kontaktu z Zarzadem
oraz z Rada Nadzorcza i Komitetem Audytu, w celu omawiania
najwazniejszych zagadnien, w tym powiadamiania o potencjalnych
niezgodnosciach z przyjeta w Banku strategia zarzadzania bankiem, strategia
zarzadzania ryzykiem, przyjetym apetytem na ryzyko oraz innymi politykami
zatwierdzonymi przez Zarzad banku.

Stanowisko ds. analiz kredytowych — uczestniczy w procesach zarzadzania ryzykiem
kredytowym na drugiej linii obrony, w tym dokonuje szczegétowej analizy
rozpatrywanych wnioskéw kredytowych zgodnie z obowigzujacymi w Banku
procedurami w tym zakresie.

Stanowisko wierzytelnosci trudnych — uczestniczy w procesach zarzadzania ryzykiem
kredytowym na drugiej linii obrony, w tym podejmuje czynnosci przymusowej windykacji
i restrukturyzacji naleznosci kredytowych.

Stanowisko ds. monitoringu ekspozycji kredytowych - uczestniczy w procesach
zarzadzania ryzykiem kredytowym na drugiej linii obrony, w tym dokonuje niezaleznego
przegladu klasyfikacyjnego portfela kredytowego.

Pozostate komorki Il linii obrony — m.in. Stanowisko ds. zgodnosci, AMLRO, Inspektor
Ochrony Danych uczestnicza w procesach Il linii obrony zgodnie ze swoimi zakresami
zadan.

Pozostate komérki i jednostki organizacyjne Banku (pierwsza linia obrony) - maja
obowigzek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegoinymi rodzajami ryzyka,
obowigzujacych w formie wewnetrznych regulacji i zaleceri, uczestnictwa
w postgpowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapienia zdarzen generujacych ryzyko oraz
raportowania tych zdarzeri — w zaleznosci od zadan w ramach | poziomu. Jednostki
biznesowe s3 odpowiedzialne za skuteczno$¢ biezacego zarzadzania ryzykiem powstatym
w zwigzku z prowadzong przez nie dziatalnoscig. Jednostki biznesowe implementuja
odpowiednie mechanizmy kontroli ryzyka, w tym zwlaszcza limity oraz zapewniajj ich
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przestrzeganie poprzez odpowiednie mechanizmy kontrolne systemu kontroli
wewnetrznej. Oceny oraz informacje i analizy komérki ds. ryzyka dotyczace ekspozycji
na ryzyko, powinny byé uwzglednione w odpowiedni sposéb na pierwszym poziomie
zarzadzania, w tym w procesach decyzyjnych. Odpowiedzialnos¢ za podejmowane
decyzje biznesowe powinno jednakie ponosi¢ kierownictwo jednostek biznesowych,
a ostatecznie Zarzad Banku zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

10) Jednostki biznesowe wspétpracuja z komérkami organizacyjnymi odpowiedziainymi za
niezalezne zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie oraz cztonkiem zarzadu Banku,
ktéry nadzoruje zarzadzanie ryzykiem (Prezesem Zarzadu).

11) Audyt wewnetrzny (il linia obrony) — realizowany przez SSOZ BPS, ma za zadanie
kontrole i ocene skutecznosci dziatania systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie
regularnych przegladéw prawidfowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,
obowiazujagcych w Banku. Audyt dostarcza obiektywnej oceny adekwatnosci
i skutecznoéci funkcjonujacego systemu zarzadzania, w tym ocenia zgodno$¢ dziatar
wszystkich jednostek i komérek (m.in. komorki ds. ryzyka, komérki ds. zgodnosci) oraz
zgodnosci realizowanych procesow z regulacjami wewngtrznymi i przepisami prawa.

3.5. System informacji zarzadczej

W celu podejmowania trafnych decyzji strategicznych, prawidiowego kierowania
dziatalnoécia Banku, jego stanem finansowym oraz ryzykami na ktore jest narazony, jak
réwniez w celu zapewnienia niezbgdnej kontroli i oceny jego dziatalnosci i systemu
wczesnego ostrzegania w Banku Spétdzielczym w Jedrzejowie obowigzuje sformalizowany
system informacji zarzadczej. Procedura okresla cele i sktadniki systemu informacji
zarzadczej, zasady tworzenia, zakres i tryb przekazywania informacji zapewniajac warunki
mozliwe najwyzsze] jej uzytecznosci w procesie zarzadzania Bankiem oraz monitorowanie
potencjalnych zagrozen.

Podstawowym celem systemu informacji zarzadczej jest terminowe dostarczenie
odpowiednim komérkom organizacyjnym Banku informacji kompleksowej, rzetelnej,
wiarygodnej, a takze wtasciwej pod wzgledem formy i tredci, bgdacej odpowiedzig na tematy
interesujgce je w danym momencie, a takze informacji okresowej na tematy przesztosci,
terazniejszosci i prognozowanej przysztosci oraz o istotnych zdarzeniach wewnatrz i na
zewnatrz Banku.

3.6. System kontroli wewnetrznej

System kontroli wewnetrznej obowigzujacy w Swietokrzyskim Banku Spoétdzielczym
w Jedrzejowie zorganizowany jest na trzech niezaleznych i wzajemnie uzupetniajacych sie
poziomach, zgodnie z trescig § 3 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Finansow, Funduszy
i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem
i systemu kontroli wewngtrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach. Obejmuje on swoim
zakresem wszystkie komérki organizacyjne Banku, a takie dostosowany jest do skali
dziatalnosci Banku oraz stopnia podejmowanego ryzyka.
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1. Poziom | to funkcja zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku — funkcja

kontroli sprawowana przez Dyrektora /Kierownikéw poszczegdlnych komérek
organizacyjnych Banku oraz wyznaczonych pracownikéw Banku.
Celem kontroli realizowanej na Poziomie | jest zapewnienie zgodnosci wykonywanych
czynnosci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezace reagowanie na stwierdzone
nieprawidtowosci oraz monitorowanie mechanizméw kontrolnych. Kontrola ta
obejmuje stanowiska, grupy ludzi lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za
realizacje zadan przypisanych tej funkcji. Kontrola sprawowana jest w zakresie jakosci
i poprawnosci wykonywanych czynnosci przez kazdego pracownika oraz dodatkowo
przez osoby z nim wspdtpracujace i jego bezposredniego przetoionego (kontrola na
»druga reke”) oraz wszystkie osoby, ktérym czynnosci kontrolne wyznaczono
w zakresach obowigzkéw.

2. Poziom Il to przede wszystkim Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej oraz
inne stanowiska/ komérki organizacyjne w strukturach Banku, niezalezne od procesu
zarzadzania ryzykiem na Poziomie |.

Kontrola realizowana na Poziomie Il to czynnosci kontrolne realizowane przez specjainie
dedykowane do tego stanowiska lub komdrki organizacyjne Banku, w tym
w szczegolnosci Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej, ktérego
podstawowym zadaniem jest realizacja zadan z zakresu kontroli wewnetrznej w Banku
niezaleznie od zarzadzania ryzykiem i kontroli wykonywanych na Poziomie |,
z zachowaniem zasady ograniczenia konfliktu intereséw w realizacji czynnosci
kontrolnych. Kontrola ma charakter ciggty i kompleksowy. Celem kontroli realizowanej
na Poziomie Il jest ocena skutecznosci mechanizméw kontrolnych na Poziomie |
i Poziomie Il oraz ocena prawidtowosci przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem
w dziatalnosci  Banku. W strukturach Banku dziataja adekwatne mechanizmy
zapewniajace niezaleznos¢ komérki do spraw zgodnosci.

Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej ma zagwarantowang niezaleznoéé,
poprzez usytuowanie w strukturze organizacyjnej, bezposredni dostep do Zarzadu
Banku i Rady Nadzorczej oraz do dokumentéw, informacji, systeméw informatycznych
niezbgdnych do wykonywania czynnosci kontrolnych. Stanowisko ds. zgodnodci
i kontroli wewngtrznej w strukturze organizacyjnej Banku podlega bezposrednio pod
Prezesa Zarzadu Banku.

3. Poziom Il to funkcja audytu wewnetrznego realizowana przez Spétdzielnie Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.

Kontrola realizowana na Poziomie Ill to funkcja audytu wewnetrznego (audyt
wewngtrzny) realizowana przez Spotdzielnig Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, ktéra ma
za zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny i obiektywny, adekwatnosci
i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej
Uczestnikow i Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Audyt wewnetrzny polega
na okresowym badaniu, ocenie i doskonaleniu istniejgcych wdrozonych mechanizméw
kontroli wewnetrznej oraz ich praktycznego stosowania. Audyt wewnetrzny ocenia
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zaréwno zaprojektowanie jak i efektywno$¢ kontroli realizowanych na Poziomie | ill,
a takze ocenia skuteczno$é i adekwatnoéé systemu zarzadzania ryzykiem.

Kontrola wewnetrzna w Banku na Poziomie ! i Il realizowana jest na podstawie Matrycy
funkcji kontroli, ktéra stanowi opis powiazania celéw, o ktérych mowa w art. 9c ust.
1 ustawy Prawo bankowe, z procesami w dziatalnosci Banku, ktore przez Bank zostaly uznane
za istotne oraz kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem
(weryfikacja lub testowaniem) przestrzegania tych mechanizméw kontroinych. Matryca
funkcji kontroli Swigtokrzyskiego Banku Spétdzielczego w Jedrzejowie, bedaca réowniez
planem kontroli wewngtrznej aktualizowana jest w okresach co najmniej rocznych
i zatwierdzana przez Zarzad Banku.

Na podstawie §40 ust. 11 Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej
z dnia 8 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach Bank potaczyt komérke do spraw
zgodnosci z komérka kontroli wewnetrznej, w celu wyeliminowania potencjalnego konfliktu
interesu. Bank korzysta z ustug czynnosci doradczych zapewnienia zgodnosci $wiadczonych
przez Departament Zgodnosci Banku BPS S.A.

Nadzér nad systemem kontroli wewnetrznej sprawuje Rada Nadzorcza przy pomocy
Komitetu Audytu oraz Zarzad Banku.

Rada Nadzoreza sprawuje ogdlny nadzér w zakresie kontroli wewngtrznej. Rada Nadzorcza
dokonuje oceny wynikéw kontroli wewnetrznej w oparciu o otrzymane informacje
i sprawozdania z kontroli. Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci
i skutecznoéci systemu kontroli wewnetrznej, w tym adekwatnodci i skutecznosci funkgiji
kontroli oraz oceny efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci.

Komitet Audytu jest niezalezng komorka Rady Nadzorczej Banku. Celem Komitetu Audytu
jest wspieranie dziatania Rady Nadzorczej Banku poprzez przedstawianie Radzie Nadzorczej
Banku swojego stanowiska, ocen lub rekomendacji, pozwalajgcych na podjecie stosownych
decyzji w obszarach sprawozdawczosci finansowej, systemu kontroli wewnetrznej i systemu
zarzgdzania ryzykiem.

Zarzad Banku ponosi odpowiedzialno$¢ za zorganizowanie i prawidtowe dziatanie systemu
kontroli wewnetrznej. Nadzér z ramienia Zarzadu Banku sprawuje Prezes Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu odpowiadaja za funkcjonowanie kontroli wewngtrznej w podlegtych
obszarach dziatania Banku. Do obowiazkéw Zarzadu Banku nalezy zaprojektowanie,
wprowadzenie oraz zapewnienie we wszystkich jednostkach, komérkach i stanowiskach
organizacyjnych Banku funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli
wewnetrznej oraz zapewnienia niezaleznosci odpowiednich komérek. Zarzad Banku nie
rzadziej niz raz w roku informuje Rade Nadzorcza o sposobie realizacji tych obowigzkéw.
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IV.INFORMACJA O SPEENIANIU PRZEZ CZLONKOW RADY NADZORCZE] | ZARZADU BANKU
- wymogo6w okreslonych w art. 22aa Ustawy Prawo bankowe oraz art. 435.2 CRR

Ocena odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku przeprowadzana jest
zgodnie z wewnetrznymi regulacjami, powszechnie obowigzujacymi przepisami prawa oraz
wytycznymi Komisji Nadzoru Finansowego. Na podstawie przeprowadzonej oceny stwierdza
sig, iz cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku dajg rekojmie ostroznego i stabilnego
zarzadzania Bankiem, prowadzenia dziatalnosci z zachowaniem bezpieczeristwa wkiadéw
w nim zgromadzonych oraz posiadaja wiedze, doswiadczenie i kwalifikacje niezbedne do
zarzadzania Bankiem, a ich reputacja osobista nie stwarza zagrozenia naruszenia reputacji
Banku.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku spetniajg wszystkie kryteria ujete w art. 22aa

Ustawy Prawo bankowe, tj.:

1) Posiadaja wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie, odpowiednie do petnionych przez nich
funkeji i powierzanych im obowiazkéw dajac rgkojmie nalezytego wykonywania tych
obowigzkow.

2) Liczba funkcji petnionych przez cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej dostosowana jestdo
charakteru, skali i stopnia ztozonosci prowadzonej przez Bank dziatalnosci.

3) Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku nie petnig dodatkowych funkcji
wymienionych w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

4) Petnig swoje funkcje w sposdb uczciwy i rzetelny oraz kieruja sie niezaleznoscig osadu,
zapewniajac skuteczng oceng i weryfikacje podejmowanych i wykonywanych decyzji
zwigzanych z biezgcym zarzadzaniem Bankiem.

5) Posiadaja cechy i kompetencje istotne z punktu widzenia potrzeby zapewnienia
prawidtowosci realizacji zadan przez organy Banku, w ktérych zasiadaja.

6) Swietokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie zapewnia $rodki niezbedne do
przygotowania cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej do petnienia przez nich funkcji oraz
srodki niezbedne do ich szkolenia.

V. UJAWNIENIE INFORMACII TABELA EU KM1- najwazniejsze wskazniki.

W celu spetnienia wymogéw okreslonych w Rozporzadzeniu CRR, Bank, jako instytucja mata
i nieztozona w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 145 Rozporzadzenia CRR oraz instytucja
nienotowana w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148 Rozporzadzenia CRR, raz do roku ujawnia
najwazniejsze wskazniki, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR (Rozporzadzenie
wykonawcze Komisji (UE) 2021/637)

a b
31.12.2025 | 31.12.2024
Dostepne fundusze wiasne (kwoty)
1 Kapitat podstawowy Tier 1 33243 29 506
2 Kapitat Tier 1 33243 29506
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[3 taczny kapitat 34769 30706

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 136 361 142 885

Wspétczynniki kapitalowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wsp6tczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 24,379% | 20,65%
6 Wspétezynnik kapitatu Tier | (%) 24,379% 20,65%
7 taczny wspdtczynnik kapitatowy (%) | 25,498% 21,49%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
diwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wilasnych w celu | 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej dzwigni (%)

EU-7b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00

EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00

EU-7d taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00%

Wymég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 | Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50%

EU-8a Bufor zabezpieczajacy wynikajacy z ryzyka makroostroznosciowego lub | 0,00% 0,00%
ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie parnstwa
cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 1,00% 0,00%
EU-9a Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
EU-10a Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00%
11 Wymdég potaczonego bufora (%) 3,50% 2,50%
EU-11a Laczne wymogi kapitatowe (%) 11,50% 10,50%
12 Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu tacznych wymogéw | 16,379% 12,65%

w zakresie funduszy wtasnych SREP (%)

Wskainik diwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 289 465 255020

14 Wskainik diwigni (%) 11,484% 11,57%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej diwigni finansowej
(jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14a Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu | 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)

EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00% 0,00%

EU-14c taczne wymogi w zakresie wskaznika dZwigni SREP {%) 3,00% 3,00%

Bufor wskaznika dzwigni i taczny wymog w zakresie wskainika diwigni (jako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14d Wymag w zakresie bufora wskaznika diwigni (%) 0,00% 0,00%

EU-14e taczny wymog w zakresie wskaZnika diwigni (%) 3,00% 3,00%

Wskainik pokrycia wyptywow netto
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15 Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem (wartoéé wazona — | 100 092 85671
Srednia)

EU-16a Wyptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartoé wazona 44 738 40 686

EU-16b Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartoéé wazona 8625 7710

16 Wyptywy $rodkéw pienieznych netto ogétem (wartosé skorygowana) 36 113 32976

17 WskaZnik pokrycia wyptywdw netto (%) 277,163% 259,80%

Wskainik stabilnego finansowania netto

18 Dostgpne stabilne finansowanie ogétem 267 874,00 | 250785
19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 164 304,17 | 156 038
20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 163,04% 160,72%

5. 1 FUNDUSZE WLASNE - Art. 437 Rozporzadzenia CRR

Bank definiuje czesci sktadowe funduszy wtasnych zgodnie z przepisami obowigzujacymi na
dzieA 31.12.2025 roku, w szczegbinosci z postanowieniami Rozporzadzenia 575/2013 i Prawa
Bankowego.
Na kapitat podstawowy Tier 1 Banku sktadajq sie nastepujace pozycje:

e fundusz udziatowy uwzgledniany w czesci dozwolonej przez organ nadzorczy,

e fundusz zasobowy,

e fundusz z aktualizacji wyceny

e fundusz ogdlnego ryzyka.

Bank nie posiada skfadnikéw funduszy wtasnych kwalifikujacych sie do kapitatu
dodatkowego Tier 1.

Bank posiada skfadnik funduszy wtasnych kwalifikujacy sie do kapitatu Tier Il a jest nim
kwota rezerwy ogdinej z tytutu ryzyka kredytowego (do wysokoéci limitu 1,25% RWA).

Fundusze wtasne Banku na dzieri 31.12.2025r. sktadaly sie z kapitatu podstawowego Tier |
oraz Kapitatu TIER Il i wyniosty tacznie 34 769 tys. zt. Ponizej przedstawiono uzgodnienie
pozycji kapitatu obliczonych zgodnie z Rozporzadzeniem CRR.

Dla zachowania przejrzystosci i czytelnosci danych zakres ujawnien ograniczono do pozycji
niezerowych.

Tabela: Struktura funduszy wtasnych na dzier 31.12.2025 [w tys. zi] wg Rozporzadzenia CRR.

1 FUNDUSZE WEASNE 34769
1.1 KAPITAL TIER | 33 243
1.1, KAPITAL PODSTAWOWY TIER | 33 243
1.1.1.2 Zyski zatrzymane 0
1.1.1.2.2.1 Zysk lub strata mozliwe do przypisania wtascicielom jednostki dominujacej 4022
1.1.1.2.2.2 () Czgs¢ nieuznanego zysku z biezacego okresu lub nieuznanego zysku -4 022
rocznego
1.1.1.3 Skumulowane inne catkowite dochody 183
1.1.1.4 Kapitat rezerwowy 28 894
1.1.1.5 Fundusz ogélnego ryzyka bankowego 3600
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1.1.1.6 Korekty w okresie przejéciowym z tytutu instrumentéw w kapitale 0
podstawowym Tier | podlegajacych zasadzie praw nabytych

1.1.1.1 Instrumenty kapitatowe kwalifikujace sie jako kapitat podstawowy Tier | 575 |

1.1.1.9.5 (-) korekty wartoéci z tytulu wymogéw w zakresie ostroznej wyceny

1.1.1.11 {-) Inne wartosci niematerialne i prawne - kwoty brutto -9

1.1.1.11.1 {-) Inne wartosci niematerialne i prawne -9

1.1.1.26 Inne korekty w okresie przejéciowym w kapitale podstawowym Tier | 0

1.1.2 KAPITAL DODATKOWY TIER | 0

1.2 KAPITAL TIER 1I 0

1.2.1. Kwota rezerwy ogélnej z tytutu ryzyka kredytowego 1526
(do wysokosci limitu 1,25% RWA¥*)

*RWA Risk-Weighted Assets(Aktywa wazone ryzykiem )

Opis sktadnikow kapitatu Tier I:

a) Zyski zatrzymane w kwocie 0 tys. zt — pozycja rowna jest wypracowanemu zyskowi netto
$BS w Jedrzejowie ( w kwocie 4 022 tys. zi), ktéry jest korygowany z rachunku funduszy dla
celéw obliczania norm ostroznosciowych jezeli nie zaistniaty przestanki zaliczenia go do
funduszy wiasnych okreslone w Rozporzadzeniu CRR .

b) Skumulowane inne catkowite dochody 183 tys. zt — pozycja sktada si¢ z funduszu
z aktualizacji wyceny majatku trwatego w kwocie 183 tys. zt.

c) Kapitat rezerwowy 28 894 tys. zt —tworzony jest gléwnie z corocznych odpiséw z zysku
netto z przeznaczeniem na pokrycie strat bilansowych, jakie moga wynikna¢ w zwiagzku
z dziatalnodcia Banku. Fundusz ten zasila réwniez wpisowe jakie wptacane jest zgodnie ze
statutem przy deklarowaniu i wptacaniu nowych i kolejnych udziatéw.

d) Fundusz ogélnego ryzyka bankowego w kwocie 3 600 tys. zt. utworzony z podziatu zysku
za 2022, 2023 i 2024 rok.

d) Korekty w okresie przejéciowym z tytutu instrumentéw w kapitale podstawowym Tier |
podlegajacych zasadzie praw nabytych 0,0 tys. zt .

e) Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne- fundusz udziatowy udziaty wniesiony
i optacony do dnia 28.06.2013r.- 575 tys. zt.

f) Inne wartosci niematerialne i prawne -9 tys. zt — pozycja obejmuje wartoéci niemateriaine
i prawne posiadane przez Bank. Ujmowane w kwocie netto, pomniejszaja fundusze.

g) korekty wartosci z tytutu wymogow w zakresie ostroznej wyceny -0 zt. {(dotyczy wyceny
papierow wartosciowych, ktorych 0,1% wartosci bilansowej pomniejsza fundusze).

h) Inne korekty w okresie przejsciowym w kapitale podstawowym Tier | 0,0tys. zt - dotyczy
korekty kapitatu Tier 1 o warto$¢ 0,0 tys. 1,

Opis sktadnikow kapitatu Tier II:
i) korekty z tytutu ogélnego ryzyka kredytowego wedtug metody standardowej 1.526tys. zi.

Uzgodnienie pozycji funduszy wtasnych Tier | do bilansu w zbadanym sprawozdaniu
finansowym ( zgodnie z ustawa o Rachunkowosci) przedstawiono w Tabeli:

Kapitaf(fuusz) - 583 | W petni op’{acoe instrumenty | 575
podstawowy kapitatowe (udzialy wniesione i
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opfacone do dnia 28.06.2013r.
pomniejszone o wypfaty.

Kapitat {fundusz ) zapasowy 28 894 | Kapitat rezerwowy 28894
Fundusz ogodlnego ryzyka 3600 | Fundusze ogélnego ryzyka bankowego 3600
bankowego

Zysk (strata netto) 4022 | Zysk lub strata mozliwe do przypisania | 4 022

(warto$¢ zysku netto zasili fundusze
wiasne po uchwaleniu przez Zebranie
Przedstawicieli)

czes¢ nieuznanego zysku ( wynik netto, | -4 022
ktéry nie moze by¢ zaliczony w dacie
raportu do funduszy wiasnych na

potrzeby wyliczania norm
ostroznosciowych)
Zyski zatrzymane 0
Kwota wartosci niematerialnych i -9
prawnych
Kapitat (fundusz) z 183 | Skumulowane inne catkowite dochody 183
aktualizacji wyceny
Razem kapitaty (fundusze ) 37 282 | Kapitat Tier| 33243

wiasne wykazane w
zbadanym sprawozdaniu
finansowym + zysk

Kapitat TIER 2 (T2) -kwota rezerwy | 1526
ogolnej z tytutu ryzyka kredytowego do
wysokosci limitu 1,25% RWA -kwota
dodana do kapitatéw wtasnych

Kapitat TIER 11 1526
37 281 | Razem fundusze wtasne (TIERIITIER II) | 34 769
(sprawozdanie Corep)

Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu w zestawieniu zmian w kapitale wtasnym
wynosi 583 tys. zt. natomiast do kalkulacji kapitatéw (funduszy) wtasnych wg. CRR brana jest
kwota 575 tys. zt fundusz udziatowego odpowiadajacego udziatom wniesionym ioptaconym
do dnia 28.06.2013r. Réinica wynosi 8 tys. zt. i sg to udziaty wniesione i optfacone po
28.06.2013 roku. Razem kapitaty (fundusz) wiasny wykazany w zbadanym sprawozdaniu
finansowym + zysk na koniec okresu wynosza 37 281 tys. zt.

Fundusze wlasne (kapitat TIER | i kapitat TIER Il) wynosza 34 769 tys. zt.

VI. WYMOGI KAPITALOWE - Art. 438 Rozporzadzenia CRR
6.1. Opis stosowanych metod do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego

Zarzadzanie adekwatnoscia kapitatowa ma na celu utrzymywanie posiadanych przez Bank
kapitatéw wtasnych na poziomie nie nizszym niz wymagany przez przepisy Rozporzadzania
CRR oraz regulacje wewnetrzne. Bank zarzadzajac adekwatnoécia kapitatowa uwzglednia
stanowisko KNF w zakresie zalecanych dodatkowych buforéw kapitatowych. Majac na
uwadze powyiszy cel Bank regularnie:

a) identyfikuje ryzyka istotne z punktu widzenia swojej dziatalnosci,

b) zarzadza ryzykami istotnymi,

c)wyznacza kapitat wewnetrzny, ktéry zobowigzuje sig posiada¢ na wypadek materializacj
ryzyka,

d) kalkuluje i raportuje miary adekwatnosci kapitatowej,
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e) przeprowadza testy warunkéw skrajnych,

f) poréwnuje potrzeby kapitatowe z posiadanym poziomem kapitatow wiasnych,

g) integruje proces oceny adekwatnosci kapitatowej z procesem opracowywania strategii
Banku, planéw finansowych i sprzedazowych.

Proces szacowania kapitatu wewnetrznego — zostat zatwierdzony i sformalizowany przez
regulacje wewnetrzne. Celem procesu szacowania kapitatu wewnetrznego jest zapewnienie
utrzymywania kapitalu w wysokosci dostosowanej do profilu ryzyka Banku. Z zafozenia
proces szacowania kapitatu jest procesem faczacym elementy zarzadzania ryzykiem oraz
zarzadzania kapitatem. Procedury w procesie szacowania kapitatu sa poddawane regularnym
przegladom wewngtrznym, ktorych zadaniem jest zapewnienie utrzymania kompleksowosci
procedur oraz ich proporcjonalnosci w stosunku do charakteru, skali i ztozonosci dziatalnosci
Banku.

Minimalne wymogi kapitatowe w Banku, obliczane na podstawie Rozporzadzenia UE

obejmuja:

1) taczny wymég kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego, wyliczany metodg standardowa,

2) wymdg kapitatowy z tytutu ryzyka rynkowego, rozumianego jako ryzyko walutowe,

3) wymog kapitatowy z tytutu przekroczenia progu koncentracji kapitatowej (o ile Bank nie
pomniejsza funduszy wiasnych z tytutu przekroczenia progu koncentracji kapitatowej),

4) wymog kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego - element wskaznika biznesowego

obliczany zgodnie z art. 313 Rozporzadzenia CRR.
5) wymog z tytutu przekroczenia koncentracji zaangazowani duzych ekspozyciji.

Dodatkowe wymogi kapitalowe w Banku obejmuja ryzyka istotne dia Banku, wymienione
w Dyrektywie UE, nie ujete w minimalnych wymogach o ktorych mowa powyzej, tj.:

1. wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka ptynnosci,

2. wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka stopy procentowej w ksiedze
bankowej,
wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka koncentracii,
wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka biznesowego,
wewnetrzny wymog kapitatowy z tytutu ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej,
wewnetrzny wymog kapitafowy z tytutu ryzyka braku zgodnosci.

IS

W procesie szacowania wymogdow dodatkowych wykorzystywane s efekty pomiaru ryzyka,
dokonywanego w oparciu o obowigzujace procedury w zakresie zarzadzania tymi ryzykami.

Bank w ramach szacowania kapitalu wewnetrznego nie stosuje obnizek wymogow na
poszczegdlne rodzaje ryzyka w ramach wymogu regulacyjnego.

Kapitat wewnetrzny dla powyiszych ryzyk wyliczany jest na podstawie wewnetrznych metod
zaakceptowanych przez Zarzad uwzgledniajacych skale i specyfike dziatania Banku
w kontekécie danego ryzyka (zasada proporcjonalnosci). Bank nie uwzglednia korelacji
miedzy poszczegélnymi rodzajami ryzyka. Uznanie ryzyka za istotne nie rodzi
w konsekwengii, co do zasady koniecznosci alokacji kapitatu na ten rodzaj ryzyka istotnego
jezeli ocena nie uzasadnia takiej alokacji.
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6.2.Informacje ilosciowe w zakresie adekwatnosci kapitatowej

W 2025 roku Bank utrzymywat catkowity wspétczynnik kapitalowy TCR oraz wspétczynnik
kapitatowy Tier 1 na poziomie powyiej minimum regulacyjnego, okreslonego
w Rozporzadzeniu 575/2013, a takze powy:ej pozioméw rekomendowanych przez KNF. Na
dzied 31 grudnia 2025 roku faczny wspétczynnik kapitatowy wyniost 25,50 natomiast
wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | wynidst 24,38. W 2025 roku Bank w celu
wyznaczania catkowitego wymogu kapitatowego stosowat metody wynikajace
z Rozporzadzenia CRR, w tym w szczegdlnosci dla wymogdw, ktére wystapity w 2025 r.:

a) Metode standardowa do obliczania wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka kredytowego
zgodnie z Tytutem Il, Rozdziat 2 Rozporzadzenia CRR,

b) Wymogiem w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego jest element
wskaznika biznesowego obliczany zgodnie z art. 313 Rozporzadzenia CRR.

Bank nie prowadzi dziatalnosci w portfelu handlowym, a dia duzych ekspozycji w portfelu

bankowym przestrzegat i nie przekraczat limitéw okreslonych w art.395-401 Rozporzadzania

CRR.

Tabela : Zestawienie wymogéw kapitatowych na dzien 31.12.2025 [w tys. 1]

1. |ryzyko kredytowe 122 102 9768
2. | ryzyko rynkowe (walutowe)zgodnie z art. 92 ust. 3 lit c. 0 0
ryzyko stopy procentowe;j - zgodnie z art. 92 ust. 3 lit b.
3. | przekroczenie limitu koncentracji zaangazowarn i limitu 0 0
duzych zaangazowanh
4. | ryzyko operacyjne 14 259 1141
RAZEM tACZNY WYMOG 136 361 10 909
Fundusze wiasne 33243 | 33243 1526 34 769
Wspoiczynniki kapitatowe 24,38% 24,38% 25,50% 25,50%

6.3. Wymég w zakresie funduszy na ryzyko kredytowe

Regulacyjny wymdg kapitatowy z tytutu ryzyka kredytowego ustalany jest przez Bank metoda
standardowq. Ponizsza tabela przedstawia kwoty stanowiace 8% ekspozycji wazonej
ryzykiem (z uwzglednieniem wspdfczynnika wsparcia MSP — 0,7619) dla kazdej z klas
ekspozycji (tj. warto$¢ wymogéw kapitatowych). taczny wymég kapitatowy z tytutu ryzyka
kredytowego wynosi 9 768 tys. zt.

Tabela: 8% kwot ekspozycji wazonych ryzykiem dla kategorii ekspozycji okreslonych w art.
112 Rozporzadzania na dzien 31.12.2025 [w tys. zi]
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Wyszczegolnienie: Wartos¢ Wartos¢ Wymoég
ekspozycji: | ekspozycji kapitatowy:
wazonej
| ryzykiem:
Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub | 97 357,66 1576,63 126,13
bankéw centralnych
Ekspozycje wobec samorzadow | 9 191,87 1 838,37 147,07
regionalnych lub wiadz lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotéw sektora | 291,87 291,87 23,35
publicznego
Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw | 0,00 0,00 0,00
rozwoju
Ekspozycje wobec organizacji | 0,00 0,00 0,00
miedzynarodowych
Ekspozycje wobec instytucji 56 892,48 94,16 7,53
Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 7 207,42 5543,46 443,48
Ekspozycje detaliczne 61 426,75 39 130,69 3130,45
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na | 69 368,81 53 528,16 4 282,25
nieruchomosciach oraz ekspozycje ADC
Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie | 2 358,88 2 440,05 195,20
zobowigzan
Ekspozycje zwigzane ze szczeg6lnie | 0,00 0,00 0,00
wysokim ryzykiem
Ekspozycje w postaci obligacji | 0,00 0,00 0,00
zabezpieczonych
Ekspozycje stanowigce pozycje | 0,00 0,00 0,00
sekurytyzacyjne
Ekspozycje wobec instytucji il 0,00 0,00 0,00
przedsiebiorstw posiadajacych
krotkoterminowg ocene kredytowgq
Ekspozycje w postaci jednostek | 0,00 0,00 0,00
uczestnictwa lub udziatow w
przedsiebiorstwach zbiorowego
inwestowania
Ekspozycje kapitatowe 5 848,44 5 848,44 467,38
Inne pozycje 16 064,74 11 810,26 944,82
RAZEM: 326 008,91 | 122 102,08 9 768,17

6.4.Wymég w zakresie funduszy wtasnych z tytutu do ryzyka operacyjnego

1. Wymogiem w zakresie funduszy wiasnych z tytutu ryzyka operacyjnego jest element

wskaznika biznesowego obliczany zgodnie z art. 313 Rozporzadzenia CRR.

2. Bank oblicza swoj wskaznik biznesowy (BI) skorygowany o wspdétczynniki kraficowe

24



zgodnie z nastepujacym wzorem:

0,12 - BI, gdyBI < 1
BIC ={ 0,12 +0,15-(BI- 1), gdy1< BI < 30
4,47 + 0,18 (B —30),  gdy BI > 30

gdzie:
BIC = wskaZnik biznesowy skorygowany o wspétczynniki kraricowe;
Bl = wskaznik biznesowy wyrazony w miliardach euro;
a) wskaznik biznesowy, zgodnie z art. 314 CRR Bank oblicza zgodnie
Z nastepujacym wzorem:
Bi =ILDC + SC + FC
gdzie:
Bl = wskaznik biznesowy, wyrazony w miliardach euro;
ILDC = skfadnik dotyczacy odsetek, leasingu i dywidendy, wyrazony
w miliardach euro i obliczony zgodnie z lit. c;
SC = sktadnik dotyczacy ustug, wyrazony w miliardach euro;
FC = sktadnik finansowy, wyrazony w miliardach euro.

Tabela :Wyliczenie wymogu kapitatowego na ryzyko operacyjne [w tys. zi]
IDLC

SC

FC

Wskainik BI 9 506

Pokrycie kapitatem 12,00%
Wymég kapitatowy na ryzyko
operacyjne na 2026 r.

1141

6.5.Wymdg w zakresie funduszy wiasnych z tytutu ryzyka koncentracji zaangazowaii
i koncentracji kapitatowej

Na dzier 31.12.2025 r. Bank nie tworzy wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka koncentrac;ji
zaangazowar i koncentracji kapitatowe;.

6.6. Dodatkowe wymogi kapitatowe
Na dzier 31.12.2025 r. Bank tworzyt dodatkowe (wewngtrzne) wymogi kapitatowe:

1) wymdg z tytutu ryzyka stopy procentowej w ksiedze bankowej w wysokoéci 302 tys.
zt. Wymag ten stanowi 0,87% uznanego kapitatu. Limit alokacji kapitatu na ryzyko
stopy procentowej zostat ustalony na 2025 rok w wysokosci 5% - brak przekroczenia.

2) wymdg z tytutu ryzyka ptynnosci w wysokosci 87 tys. zt co stanowifo 0,25% uznanego

kapitatu. W polityce kapitatowej przyjetej na 2025 rok Bank okreélit prog alokacji
funduszy wlasnych na ryzyko ptynnosci w wysokosci 5% - brak przekroczenia.
Bank uznat ww. ryzyka za istotne.
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6.7. Kapitat wewnetrzny

W ramach procesu szacowania kapitatu wewngtrznego dokonywana jest ocena istotnosci

wystepujacych w dziatalnoéci Banku rodzajéw ryzyka oraz ustalanie wymagalnego poziomu

kapitatu wewnetrznego wystarczajacego na zabezpieczenie ryzyka.

Z uwagi na charakter i zakres prowadzonej dziatalnodci, najbardziej znaczacym rodzajem

ryzyka w Banku jest ryzyko kredytowe oraz jego pochodne wymienione w Rozporzadzeniu

Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017 roku oraz w Dyrektywie 2013/36 Unii

Europejskiej, tj. ryzyko koncentracji, ryzyko rezydualne, ryzyko ekspozycji kredytowych

zabezpieczonych hipotecznie oraz detalicznych ekspozycji kredytowych.

Jednoczeénie w Banku wystepuja réwniez inne rodzaje ryzyka, takie jak:

- ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej;

- ryzyko operacyjne w tym ryzyko braku zgodnosci;

- ryzyko ptynnosci;

- ryzyko kapitatowe (reputacji), bedace pochodna w/w ryzyk;

- ryzyko biznesowe;

- inne ryzyka uznane przez Bank za istotne, wyznaczane na podstawie kryteriéw ujetych
w ,0goblnej strategii zarzadzania ryzykami w Swietokrzyskim Banku Spétdzielczym,
w Jedrzejowie” wymienione w Rozporzadzeniu Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki
Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach oraz w Rozporzadzeniu
nr 575/2013 UE.

W celu ustalenia sumarycznego wymogu kapitalowego, Bank dokonuje zestawienia
wymogoéw kapitatowych z tytutu poszczegélnych ryzyk dotyczacych zaréwno minimalnego
i dodatkowego wymogu kapitatowego.

Alokacja kapitatu wedtug wymagan dla minimalnych wymogéw kapitatowych w roku 2025
dotyczyta wyltacznie ryzyka kredytowego oraz operacyjnego i wyniosta 10 908,87 tys. 2,
natomiast alokacja kapitatu dla dodatkowych wymogoéw kapitatowych dotyczyta ryzyka stopy
procentowej w ksiedze bankowej i ryzyka ptynnosci i wyniosta 388,23 tys. zt

Tabela: Wyniki szacowania kapitatu wewnetrznego na 31.12.2025 rok [w tys. 4]

_Sumaryczny wewnetrzny wymaog kapitatowy

Alokaqa Alokacja Alokacja
t  kapitatu kapitatu kapitatu | Okreslenie
Rodzaj ryzyka | {(minimalny = (dodatkowy (taczny istotnosci
1 wymég | wymog | wymog ryzyka
kapitatowy) | kapitatowy) . kapltaiowy) |
» szvko kredytowe 4. 97e8]
__Ryzyko rynkowe (wtymwalutowe) b 000 o 0:
_Ryzyko operacyjne o m] B

_Ryzyko koncentraql zaangazowan,ztego R

_koncentracja "duzych” zaangazowann
1_ __koncentracji w sektor gospodarki 4
| koncentracji przyjetych form zabezpleczenla e

i
i
i
ﬁ
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koncentracji zaangazowar w jednorodny
instrument finansowy
koncentracji geograficznej
Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej (w
tym CSRBB)
Ryzyko ptynnoséci
Ryzyko biznesowe
Rzyko kapitatowe
Ryzyko nadmiernej dZwigni finansowej
Ryzyko braku zgodnosci
Pozostale rodzaje ryzyka, z tego:
ryzyko utraty reputac;ji
ryzyko rezydualne
ryzyko ESG
ryzyko modeli

>
=]
o

>
o
o

302 302

(]
~
00
~

ryzyko prawne

ryzyko prowadzenia dziatanosci

ryzyko ICT

ryzyko ML/FT

ryzyko transferowe

ryzyko strategiczne B _ L= 1 _ 0]
Wymog kapitafowy. RAZEM 10909 388, = 1129

XX (3¢ > 3 I ¢ ¢ > | i [ i > I Ix
lolo lo|locjlolojo|lojoioco|eleleio]|o
’ooooooooooooooo

Fundusze wiasne (uznane taczne kapitaty) 34 769

Kapitat podstawowy Tier | 33243

Kapltai T|er I 33 243

= TR e C e =Ty - - ——— e e —

tqczny wspélczynmk wypiacalnoﬁm [%] _ 1 25,50

Wspolczynmk_ kapitatu podstawowego Tier | [%] _ 24,38

Wspotczynnik kapitatu Tier I [%] - 24,38

. Wewentrzny wspoiczynnik wy«p;ta,ca‘kloéci [%] . _ 24,62

Wspétczynnik Fundusze wtasne / kapitat wewnetrzny 3,08

Warto$c tacznego wspotczynnika kapitatowego wyniosta 25,50 i znacznie przewyiszyta
poziom limitu obowiazujacego w roku 2025.

taczny wspétczynnik kapitatowy przy minimalnym 8% plus wymég potaczonego bufora
zabezpieczajacego (2,5%) i bufora antycyklicznego (1%) - wynosi 11,5%.

Vil. EKSPOZYCJA NA RYZYKO KREDYTOWE KONTRAHENTA - Art. 439 Rozporzadzenia CRR
Nie dotyczy

Viil. BUFORY KAPITALOWE - Art. 440 Rozporzadzenia CRR
Bufor antycykliczny, o ktérym mowa w tytule VII, rozdziat 4 Dyrektywy 2013/36/UE nie
dotyczy Swietokrzyskiego Banku Spoétdzielczego w Jedrzejowie.

IX. WSKAZNIK GLOBALNEGO ZNACZENIA SYSTEMOWEGO — Art. 441 Rozporzadzenia CRR
Swietokrzyski Bank Spétdzielczy w Jedrzejowie na dziers 31.12.2024 r. nie nalezat do bankéw
systemowo istotnych.
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Bank dazy do utrzymania funduszy wtasnych na poziomie adekwatnym do rozmiarow

prowadzonej dziatalnosci i poziomu generowanego ryzyka.

Gtéwnymi miernikami adekwatnosci kapitatowe;j sa:

taczny wspdtczynnik wyptacalnosci

wspotczynnik kapitatu Tier | (Bank nie posiada kapitatu dodatkowego Tier 1),

relacja funduszy wiasnych do kapitatu wewnetrznego,

wskaznik diwigni finansowej.

Wspotczynniki kapitatowe (minimum regulacyjne) bedace wskaznikami oceny adekwatnosci

kapitatowej Banku, wyznaczane s3 zgodnie z art. 92 Rozporzadzenia w tym:

- wspétczynnik kapitatu podstawowego Tier | wyliczany jest w procentach, jako iloraz
wartosci kapitatu podstawowego Tier | do tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko —min. 4,5%,

- wspdétczynnik kapitatu Tier | wyliczany jest w procentach, jako iloraz wartosci kapitatu
Tier | do tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko — min 6%,

- taczny wspdtczynnik kapitatowy wyliczony jest w procentach, jako iloraz funduszy
wiasnych do tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko — min 8%.

Powyisze wartosci moga byé powiekszone w wyniku zastosowania zalecen nadzorczych,

buforéw kapitatowych albo domiaru w ramach Il Filaru.

Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR oraz ustawa z dnia 5 sierpnia 2015 roku o nadzorze

makroostroznoéciowym nad systemem finansowym, instytucje finansowe maja obowiazek

utrzymania dodatkowych buforéw kapitatowych dla wspéfczynnikéw kapitatowych.

Bank wyznaczyt bufor kapitatowy — bufor zabezpieczajacy. Stanowi on dodatkowa kwotg

kapitatu podstawowego Tier | jaka, Bank powinien dysponowa¢ w momencie nastania

kryzysu finansowego w celu obrony przed negatywnymi skutkami tego kryzysu.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r:

- wskaznik buforu zabezpieczajacego wynosi 2,5% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko
(wysoko$¢ obowiazujacego bufora ogtaszana przez KNF),

- wskaznik bufora ryzyka systemowego wynosi 0% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko
(wysoko$¢ obowigzujacego bufora ogtaszana przez KNF).

- wskaznik bufora antycyklicznego — 1% (wysokos¢ bufora zostata ogloszona przez
wtasciwe ministra).

W zwiazku z pandemig COVID-19, ktéra przyczynita sie do materializacji ryzyka silnego

spowolnienia gospodarczego w skali $wiatowej oraz wzrostu premii na ryzyko Minister

Rozwoju i Finanséw wydat Rozporzadzenie z dnia 18 marca 2020 r. (Dz. U. poz. poz. 473)

uchylajace Rozporzadzenie z dnia 1 wrzesnia 2017 r. (Dz. U. poz. 1776) dotyczace bufora

systemowego.

Wyznaczony na dzien 31.12.2025r. wymag potaczonego bufora wynosi 4 773 tys. zt.

X. KOREKTY Z TYTULU RYZYKA KREDYTOWEGO - Art. 442 Rozporzadzenia CCR

10.1. Definicje pozycji przeterminowanych i o utraconej jakosci

Nalezno$é¢ z rozpoznang utrata wartosci (utraconej jakosci) to ekspozycja kredytowa
zakwalifikowana do grupy zagrozonych. Bank kwalifikuje naleznosci do kategorii zagrozone
zgodnie z przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Finansow i Gospodarki z dnia 16
grudnia 2008 r. w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscia
bankéw oraz zgodnie z odpowiednimi Wytycznymi EBA. Ekspozycjami zagrozonymi sa
naleznosci ponizej standardu, watpliwe i stracone zgodnie z kryteriami okreslonymi w
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Rozporzadzeniu. Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych dc odpowiednich
kategorii ryzyka, stosujac dwa kryteria:

a) kryterium terminowosci — terminowos¢ sptaty kapitatu lub odsetek,

b) kryterium ekonomiczne — badanie sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

Naleznos¢ bez rozpoznanej utraty wartosci to ekspozycja kredytowa zakwalifikowana do
grupy normalne lub pod obserwacja.

Rezerwy na naleznosci zagrozone o réznej klasie ryzyka oraz kredyty detaliczne i kredyty pod
obserwacjg tworzone s3 w Banku zgodnie z w/w Rozporzadzeniem Ministra Finanséw
W sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankdw.

Jako ekspozycje przeterminowana, Bank uznaje kazda naleznosé¢ zaréwno kapitat jak i odsetki
nie sptacone w terminie.

10.2. Srednia kwota ekspozycji w 2025 r. oraz stan ekspozycji po uwzglednieniu technik
redukcji ryzyka kredytowego

Ekspozycje kredytowe wedlug wyceny bilansowej na dzieri sprawozdawczy, po
uwzglednieniu skutkéw ograniczania ryzyka kredytowego oraz érednia (liczona jako suma
standw na koniec 4-ech kwartatéw 2025 roku podzielona przez 4) kwota ekspozycji w okresie
od 31.03.2025 roku do 31.12.2025 roku w podziale na klasy przedstawia poniisze
zestawienie.

Tabela: Ekspozycje kredytowe w podziale na klasy [w tys. zi]

29



[d34_eba_APR:ap_eba_x42, qsr_eba_qx2000, d40_eba_q EBB:gec_eba_gx16] Ekspozycje wobec rzaddw

centralnych lub bankdéw centralnych 97 358 91918

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, gsr_eba_qx2011, d40_eba_qEBB:q ec_eba_qx23] Ekspozycje wobec 9192 8485

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, qsr_eba_gx2010, d40_eba_qgEBB:qec_eba_qgx22) Ekspozycje wobec 292 356

[d34_eba_APR:.ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx21] Ekspozycje wobec wielostronnych bankow

rozZwoju 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx20] Ekspozycje wobec organizacji 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:gec_eba_gx19] Ekspozycje wobec instytucji 56 892 68441

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:gec_eba_qx17] Fkspozycje wobec przedsigbiorstw 7207 10974

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx2037] w tym: zwiazane z kredytowaniem 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_gEBB:qec_eba_gx26] Ekspozycje detaliczne 61427 53 584

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx2038] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach oraz ekspozycje ADC 69 369 70332

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx2039] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach mieszkalnych — ekspozycje niebedgce ekspozycjami IPRE (zabezpieczone) 1855 2693

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_gEBB:qec_eba_qx2040] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomoséciach mieszkalnych - ekspozycje niebedace ekspazycjami IPRE (nieza bezpieczone) 282 341

[d34_eba_APR.ap_eba_x4Z, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx2041] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach mieszkalnych - inne — ekspozycje niebedgce ekspozycjami IPRE 23759 23517

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:gec_eba_gx2042] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach mieszkalnych - ekspozycje IPRE 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx2043] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach mieszkalnych — inne - ekspozycje IPRE 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_q EBB:qec_eba_qx2060] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomoéciach komercyjnych — ekspozycje niebedgce ekspozycjami IPRE (zabezpieczone) 8307 8238

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx2061] Ekspozycje zabezpieczone hipoteka mi na

nieruchomoséciach komercyjnych — ekspozycje niebedgce ekspozycjami IPRE (niezabezpieczone) 11 11
Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach komercyjnych —inne — ekspozycje niebgdgce ekspozycjami [PRE 15 062 16 393

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_q EBB:gec_eba_qx2058] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach komercyjnych - ekspozycje IPRE 4640 2602

[034_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx2062] Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na

nieruchomosciach komercyjnych - inne - ekspozycje IPRE 11209 11556

[d3%_eba_APR:.ap_eba_x42, 40_eba_(EBB.qec_eba_qx2049] EKspozycie zwigzane Z nabyciem,

zagospodarowaniem i zabudowa gruntu (ADC) 4244 4982

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx12] Ekspozycje, kidrych dotyczy niewykonanie

zobowigzania 2359 2013

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx2050] Ekspozycje z tytutu dtugu 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_gEBB:gec_eba_gx13] Ekspozycje w postaci obligacji 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx18] Ekspozycje z tytutu naleznosci od instytucji i

przedsiebiorstw posiadajacych krétkoterminowa oceneg kredytowa 0 0

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba qEBB:gec_eba_gx14] Przedsigbiorstwa zbiorowego inwestowania

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, ap_eba_x30, d40_eba_qEBB:gec_eba_gx14] Metoda petnego przegladu

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, ap_eba_x186, d40_eba_gEBB:gec_eba_gx14] Metoda oparta na

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, ap_eba_x187, d40_eba_qEBB:qec_eba_qgx14] Metoda rezerwowa

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_gx1] Ekspozycje kapitatowe

[d34_eba_APR:ap_eba_x42, d40_eba_qEBB:qec_eba_qx25] Inne ekspozycje

434 aba APRap ebo xd2) Besporycje catkowite Ee——F

Bank stosuje przy obliczaniu catkowitego wymogu na ryzyko kredytowe techniki ograniczenia

ryzyka kredytowego w przypadku instrumentow dtuznych posiadajacych gwarancje Skarbu

Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej.
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10.3. Rozktad ekspozycji w istotnych podziatach

Strukture ekspozycji oraz wartoé¢ naleznosci przeterminowanych w danej grupie

kontrahentéw przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela: Ekspozycje przeterminowane w podziale na istotne grupy kontrahentdw [w tys. zi]

wg wartosci bilansowej brutto.

A | Sektor finansowy 58 704 0 0 0 0 0

B Sektor niefinansowy 142 679 10227 1133 3840 160 2397

C | Sektor budzetowy 6284 0 0 0 0 0

D | Papiery diuzne emitowane przez 27 620 0 0 0 0 0
Skarb Paristwa

E Papiery diuzne emitowane przez 54976 0 0 0 0 0
NBP

F Papiery diuzne emitowane przez 13344 0 0 0 0 0
banki

G | Papiery diuzne emitowane przez 2983 0 0 0 0 0
PFR

Dziatalno$¢ kredytowa Banku skoncentrowana jest gléwnie na obszarze powiatu
jedrzejowskiego i okolic. Z tego obszaru geograficznego pochodzi wigkszos¢ ekspozyciji
kredytowych. Z uwagi na fakt, iz Bank prowadzi dziatalnoé¢ na ograniczonym, niewielkim
obszarze kraju, nie wyodrebnia sie rozktadu geograficznego ekspozycji. Ryzyku koncentracji
geograficznej uznano za nieistotne z punktu widzenia ryzyka i adekwatnoéci kapitatowe;.

Tabela : Ekspozycje kredytowe w podziale na istotne branze [w tys. zt]

Brania gospodarki: ZaangaZowanie bilansowe i Udziat w
pozabilansowe na 31.12.2025 | zaangazowaniu
r. bilansowym i
pozabilansie na
31.12.2025 r,
1. 2. 3
A - ROLNICTWO, LESNICTWO | RYBACTWO 50 059 30,23%
B - GORNICTWO | WYDOBYWANIE -
C - PRZETWORSTWO PRZEMYStOWE 2635 1,59%
D - WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE
ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE WODNA | POWIETRZE DO 2099 1,27%
UKEADOW KLIMATYZACYJNYCH
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' E - DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAM |
ODPADAMI ORAZ DZIALALNOSC ZWIAZANA 7
REKULTYWACIA

3 987

2,41%

F - BUDOWNICTWO

11 180

6,75%

| G - HANDEL HURTOWY | DETALICZNY

3099

1,87%

| H - TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA

9 349

5,64%

1 - DZIALALNOSC ZWIAZANA Z ZAKWATEROWANIEM |
| USLUGAMI GASTRONOMICZNYMI

6 261

3,78%

- DZIALALNOSC WYDAWNICZA | NADAWCZA ORAZ
| ZWIAZANA Z PRODUKCIA | DYSTRYBUCIA TRESCI

K - DZIALALNOSC UStUGOWA W ZAKRESIE

| TELEKOMUNIKACII, PROGRAMOWANIA

| KOMPUTEROWEGO, DORADZTWA, INFRASTRUKTURY
| OBLICZENIOWE) ORAZ POZOSTALA DZIALALNOSC
UStUGOWA W ZAKRESIE INFORMACI!

L - Dziataino$é FINANSOWA | UBEZPIECZENIOWA

M - DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSEUGA RYNKU
NIERUCHOMOSCI

2997

1,81%

N - DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA |
TECHNICZNA

6235

3,76%

O - DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG
| ADMINISTROWANIA | DZIALALNOSC WSPIERAJACA

2937

1,77%

| OBOWIAZKOWE UBEZPIECZENIA SPOLECZNE

P - ADMINISTRACJA PUBLICZNA | OBRONA NARODOWA;

13992

8,45%

Q.- EDUKACIA

' R - OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA

'S - Dziafalnos¢ ZWIAZANA Z KULTURA, SPORTEM |
' REKREACIA

60

0,04%

| T - POZOSTALA Dziatalnos¢ USLtUGOWA

? U - GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE

, PRACOWNIKOW ORAZ GOSPODARSTWA DOMOWE
PRODUKUJACE WYROBY | SWIADCZACE UStUGI NA
t WEASNE POTRZEBY

V - ORGANIZACJE | ZESPOLY EKSTERYTORIALNE




Posotate Branze 2 293 1,38%

Osoby Fizyczne 48 430 29,24%

RAZEM: 165 613 69,00%

W przypadku koncentracji branzowej Bank realizuje polityke dywersyfikacji branzowej
portfela kredytowego. Z uwagi na specyfike dziatalnosci branza rolnicza ma znaczace
zaangazowanie.

W ocenie Banku ryzyko z tym zwigzane ksztattuje si¢ na bezpiecznym poziomie i nie
przekracza ustalonych limitéw.

W strukturze zaangazowania branzowego Banku dominuja podmioty dziatajgce w branzy:

- rolnictwo, lesnictwo, rybactwo - 30,23%;

- osoby fizyczne - 29,24%.

W 2025 roku zwigkszenia z tytutu dotworzenia rezerw celowych i odpiséw aktualizujacych
w koszty banku wyniosty 2 189 tys. zt.,, przy jednoczesnym rozwiazaniu w przychody banku
rezerw i odpiséw aktualizacyjnych w kwocie 1 077 tys. zt.

Wynik na rezerwach celowych i odpisach akt. Na zobowiazania bilansowe wynidst 1112 tys.
zt.

Tabela : Uzgodnienie stanu rezerw na naleznosci bilansowe na 31.12.2025 [w tys. z1]

f A

1. Rezerwy celowe i odpisy
aktualizujace od naleznosci od 7 220 8331 8331
sektora niefinansowego, w tym:
- w sytuacji normallnej i pod 280 396 396
obserwacjg
- ponizej standardu 44 136 136
- watpliwe 188 1745 1745
- stracone 6 708 6 055 6 055
2. Rezerwy celowe i odpisy
aktualizujgce od naleznosci 0 0 0]
sektora budzetowego
RAZEM: 7 220 8331 8331

Bank na dzier 31.12.2025 roku posiada 145 tys. zt rezerw na zobowigzania pozabilansowe.
XIl. AKTYWA WOLNE OD OBCIAZEN — Art. 443 Rozporzadzenia CRR

Dany sktadnik aktywow traktowany jest jako obcigzony wtedy gdy zostat on zastawiony lub
podlega jakiejkolwiek formie ustalert majacych na celu zabezpieczenie lub wsparcie jakoéci
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kredytowej transakcji bilansowej lub pozabilansowej, z kt6rej nie moze on zostac
swobodnie wycofany.

Tabela : Aktywa obcigzone i wolne od obcigzen na dziert 31.12.2025 roku [w tys. zi]

Aktywa razem - 79 0 316 724 | 0

Kredyty na zadanie 0 0 7 961 0
Instrumenty 0 0 1825 0
udziatowe

Diuine papiery 0 0 98 923 0
wartosciowe

Kredyty i zaliczki inne 79 0 191 295 0
niz kredyty na

zgdanie

Inne aktywa 0 0 16 720 0

Xll. KORZYSTANIE Z ECAI — Art. 444 Rozporzadzenia CRR

Na dzierh 31.12.2025 r. Bank nie posiadat ekspozycji ktérym przypisano wagi ryzyka wedtug
ocen jakosci kredytowej nadawanych przez zewnegtrzne instytucje oceny wiarygodnosci
kredytowej.

Xlil. EKSPOZYCJA NA RYZYKO RYNKOWE — Art. 445 Rozporzadzenia CRR

W dziatalnoéci Banku w ramach ryzyka rynkowego ryzyko rozliczenia i ryzyko cen towarow
w roku 2025 nie wystepowaty. Ryzyko walutowe jest traktowane jako ryzyko istotne. Bank
nie wyznaczyt wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego, poniewaz catkowita
pozycja walutowa na datg 31.12.2025 r. nie przekroczyta 2% funduszy wiasnych. Dla ryzyka
stopy procentowej Bank nie wylicza wymogu kapitatowego, poniewaz zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia dziatalno$¢ handlowa Banku jest nieznaczaca.

XIV. EKSPOZYCJA NA RYZYKO OPERACYINE — Art. 446 Rozporzadzenia CRR

Bank stosuje metode podstawowego wskaznika przy ocenie wymogéw w zakresie funduszy
wtasnych. Nie stosuje i nie planuje stosowa¢ innych metod, w tym zaawansowanych.
Pomiar ryzyka operacyjnego prowadzony jest z wykorzystaniem:

— Zgromadzonych w rejestrze danych o zdarzeniach operacyjnych wewngtrznych

i zewnetrznych,

—  kluczowych wskaznikdw ryzyka (KRI),
testéw warunkow skrajnych,
— samooceny ryzyka operacyjnego,
wynikéw kontroli wewnetrznej i audytu wewngtrznego.

|
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Informacja o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnectowanych w danym
roku:
Bank prowadzi monitorowanie ryzyka operacyjnego, w sposéb niezbedny dla adekwatnego
zarzadzania tym rodzajem ryzyka. Regularne monitorowanie stuzy szybkiemu wykryciu
i weryfikacji stabosci wystepujacych w systemie zarzadzania tym rodzajem ryzyka.
Natychmiastowe wykrycie i przeanalizowanie okolicznosci zwigzanych z odnotowang starta
operacyjng pozwala zidentyfikowac czes¢ lub catos¢ przyczyn powstania tej straty, co z kolei
wptywa na mozliwos¢ redukcji potencjainych strat w przysziosci. Pomiar ryzyka operacyjnego
prowadzony jest z wykorzystaniem:

— zgromadzonych, w prowadzonym elektronicznie rejestrze, danych o zdarzeniach

operacyjnych wewnetrznych i zewnetrznych,

—  kluczowych wskaznikéw ryzyka KR,

— testéw warunkéw skrajnych, samooceny ryzyka operacyjnego,

— wynikéw kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego.
Suma strat brutto z tytutu zarejestrowanych w 2025 roku zdarzen operacyjnych stanowi
38 tys. zt. tacznie w placéwkach Banku (Centrala, Oddziat Jedrzejow, Oddziat Imielno, Odziat
Sedziszéw, Oddziat Stupia) zarejestrowano 309 incydentéw.

Tabela : Straty brutto z tytutu ryzyka operacyjnego w 2025 r.

1. Oszustwo 1. Dziatania nieuprawnione -
wewnetrzne - 2. Kradziez i oszustwo - -
2. Oszustwo 1. Kradziez i oszustwo 4 21
zewnegtrzne — 2. Bezpieczenstwo systemow, 2 3
3. Praktyka kadrowa | 1. Stosunki pracownicze 6 12
i bezpieczenstwo
pracy 2. Bezpieczenstwo Srodowiska pracy - -
3. Podziaty i dyskryminacja - -
4. Klienci, produkty i | 1. Obstuga klientéw, ujawnianie
praktyka biznesowa | informacji o klientach, zobowigzania 29 0
wzgledem klientéw
2. Niewfasciwe praktyki biznesowe
lub rynkowe - -
3. Wady produktéw - -
4. Klasyfikacja klienta i ekspozycje
5. Ustugi doradcze - -
S. Uszkodzenia Kleski zywiotowe i inne zdarzenia.
aktywoéw ) )
6. Zaktdcenia Systemy 55
dziatalnosci i bledy 1
systemow
7. Dokonywanie 1. Wprowadzanie do systemu, 216 1
transakcji, dostawa | wykonywanie, rozliczanie i obstuga
oraz zarzgdzanie Transakgji
procesami 2. Monitorowanie i sprawozdawczo$c¢ .
3. Dokumentacja dotyczaca klienta - -
4. Zarzadzanie rachunkami klientéw
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5. Uczestnicy proceséw nie bedacy
klientami banku (np. izby
rozliczeniowe)

6. Sprzedawcy i dostawcy - R

309 38 tys 2!
SUMA 23

Bank na biezaco podejmuje adekwatne dziatania mitygujace motywowane przede wszystkim
dazeniem do wyeliminowania podobnych zdarzeri w przysztoéci. Bank analizuje rowniez
informacje o zdarzeniach operacyjnych naptywajace z otoczenia rynkowego i rejestruje je
w osobnym rejestrze zdarzeri zewnetrznych. Na podstawie analizy mapy ryzyka
operacyjnego sporzadzonej na dziehn bilansowy stwierdza sig niski poziomom ryzyka
operacyjnego na jakie narazony jest Bank. Z posrod zarejestrowanych zdarzen, zdarzenie z
kategorii Klienci, produkty i praktyki operacyjne cechuje sie podwyzszona dotkliwoscia.
System zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku funkcjonuje w oparciu o powszechnie
obowigzujace przepisy prawa, zaréwno krajowe jak i wspéinotowe (UE) oraz nastgpujace
regulacje wewnetrzne: strategie, polityke i instrukcje zarzadzania ryzkiem operacyjnym,
polityke zgodnosci, polityke kadrowa, procedury bezpieczeristwa fizycznego i IT,

W ramach ryzyka operacyjnego Bank identyfikuje réwniez ryzyko outsourcingu czyli ryzyko
negatywnego wplywu ze strony podmiotu zewnetrznego na ciagtosc, integralnosc¢ lub jakos¢
funkcjonowania Banku, jego majatku lub pracownikéw. Zarzadzanie ryzykiem outsourcingu
odbywa sie w Banku na podstawie pisemnych zasad i procedur, ktore opisuja metody
identyfikacji, pomiaru oraz monitorowania ryzyka outsourcingu. W regulacjach okreslony
jest takze zakres kompetencji poszczegélnych jednostek Banku w procesie powierzenia
czynnodci bankowych oraz czynnosci faktycznych zwigzanych z dziatalnoscig bankowa
podmiotom zewnetrznym. Bank zaktada, iz umowy outsourcingu beda realizowane
w zakresie obstugi systeméw IT przez firme Zaktad Ustug Informatycznych Novum Sp. z o.0.

XV. Ryzyko plynnosci — ujawnienia wynikajgce z Rekomendacji P KNF

Celem zarzadzania ptynnoscig ptatnicza w Banku jest zapewnienie terminowej realizacji
biezacych i przyszlych zobowigzarh wobec klientow (regulowania zobowigzan ptatniczych,
wyptat srodkéw deponentom, wywigzania sie z przyjgtych zobowiazan kredytowych oraz
pefnego wykonania udzielonych zobowiazar pozabilansowych).

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i catosciowy.
Odbywa sie zarébwno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we
wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki
i jednostki organizacyjne Banku. Struktura posiadanych przez Bank aktywéw powinna
umozliwia¢ elastyczne dostosowywanie sie do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank
dywersyfikuje swoje aktywa wedtug nastepujacych kryteriow:

a. ptynnosci,

b. bezpieczenstwa,

c. rentownosci.
Ptynnos¢ rozpatrywana jest w nastepujgcych horyzontach czasowych:
1) w okresie najblizszego dnia (ptynnos¢ dzienna i $réddzienna),
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2) ptynnosci do 1 miesigca,
3) ptynnosci do 12 miesiecy,
4) powyzej 12 miesigcy (ptynnosci diugoterminowa).

Proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku zawiera nastepujace elementy:

1) wyznaczanie i utrzymywanie nadzorczych norm ptynnosci,

2) wyznaczanie i utrzymywanie normy krétkoterminowej (LCR) oraz wyznaczenie normy
dtugoterminowej NSFR,

3) zarzadzanie ptynnoscig $réddzienng i dzienna,

4) wyznaczanie i sterowanie ptynnoscig krétko, srednio i dtugoterminowa,

5) szacowanie, prognoza i ocena $rodkéw stabilnych,

6) analiza luki ptynnosci,

7) dokonywanie pogtebionej analizy ptynnosci diugoterminowej,

8) pomiar i analiza ryzyka, monitorowanie ptynnosci oraz kontrola przestrzegania limitow
wewnetrznych,

9) konstruowanie i przeprowadzanie testéw warunkow skrajnych,

10) reakcja na zagrozenia dla utrzymania ptynnoéci, uruchomienie i realizacja planéw

11)i procedur awaryjnych,

12) kontrola i weryfikacja poprawnosci dziatania procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

13) modyfikacja przyjetych zatozen oraz metod.

Bank prowadzi dziatania w zakresie pozyskiwania finansowania poprzez stosowanie
atrakcyjnego oprocentowania lokat terminowych oraz bogatg oferte rachunkéw bankowych.
Istotnym czynnikiem majacym wplyw na wzrost sprzedazy ustug bankowych, w tym
depozytéw sa dziatanie reklamowe. Bank prowadzi i bedzie prowadzit dziatania reklamowe
poprzez kampanie reklamowe przygotowane wspélnie z Bankiem Zrzeszajacym oraz reklame
opracowang i zamawiang samodzielnie przez Bank.

Tabela : Dziatalnos¢ w zakresie pozyskiwania finansowania

1. Sektor finansowy 1819
1.1. | Banki centralne 0
1.2. | Bankii oddziaty instytucji kredytowych 30
1.3. | Pozostate instytucje sektora finansowego 1789
2. Sektor niefinansowy 237 096
2.1. | Przedsiebiorstwa 9632
2.2. | Gospodarstwa domowe 221 166
2.3. | Instytucje niekomercyjne dziatajace na rzecz gospodarstw 6 298
domowych
3. Sektor instytucji rzadowych i samorzadowych 34 636
3.1. | Instytucje rzadowe szczebla centralnego 72
3.2. | Instytucje samorzadowe 34564
3.3. | Fundusze ubezpieczen spotecznych 0
Razem 273 551

37



Zgodnie z art. 94 ust. 2 ustawy o nadzorze makroostroznosciowym, ktéry utrzymuje w mocy
art. 137 pkt 3 ustawy Prawo bankowe zmienianej w art. 68 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015r.
o nadzorze makroostroznoéciowym nad systemem finansowym i zarzadzaniu kryzysowym
w systemie finansowym, normy piynnosci krétkoterminowej okreslone w uchwale Nr
386/2008 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 17 grudnia 2008 r. w sprawie ustalenia
wiazacych banki norm ptynnosci obowiazywaty do dnia 31 grudnia 2017 r. natomiast normy
plynnosci dtugoterminowej obowiazywaty do momentu obowiazywania wskaznika NSFR.

Bank sporzadza sprawozdanie IPS NSFR dzienne.

Zaréwno plynnos¢ krétkoterminowa, jak i diugoterminowa byly niezagrozone.

Swietokrzyski Bank Spoétdzielczy w Jedrzejowie kalkuluje na kazdy dzien roboczy
przewidziane w Rozporzadzeniu CRR normy ptynnosci LCR i NSFR.

1) Wskaznik ptynnoséci krétkoterminowej LCR na 31.12.2025 roku:

Wartosc¢ / Procent

0010

OBLICZENIA

Licznik,
mianownik,
wskaznik

Zabezpieczenie przed utratg
ptynnosci

0010

103 075

WYPLYWY PLYNNOSCI NETTO

0020

32 365

Wskaznik pokrycia wyptywow
netto (w %)

0030

3,1847

Wyliczenie
licznika

Aktywa poziomu 1, z wytgczeniem
obligacji zabezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysoka jakoscig — zabezpieczenie
przed utratg ptynnosci (wartos¢
obliczona zgodnie z art. 9):
nieskorygowana

0040

101 548

Zabezpieczenie aktywami poziomu
1, z wytaczeniem obligacji
zahezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysoka jakoscig — wyptywy w
okresie 30 dni

0050

Zabezpieczenie aktywami poziomu
1, z wytaczeniem obligacji
zabezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysokg jakoscig - wptywy w
okresie 30 dni

0060

Zabezpieczone wyptywy $rodkéw
pienieznych w okresie 30 dni

0070

Zabezpieczone wplywy srodkéw
pienieznych w okresie 30 dni

0080

Aktywa poziomu 1, z wytaczeniem
obligacji zabezpieczonych

| charakteryzujacych sie wyjatkowo

0091

101 548
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wysoka jakoscig — , skorygowana
kwota”

Aktywa poziomu 1 w postaci
obligacji zabezpieczonych
charakteryzujgcych sie wyjatkowo
wysoka jakoscig — wartosé
obliczona zgodnie z art. 9:
nieskorygowana

0100

Zabezpieczenie aktywami poziomu
1 w postaci obligaciji
zabezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysokag jakoscig — wyptywy w
okresie 30 dni

0110

Zabezpieczenie aktywami poziomu
1 w postaci obligacji
zabezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysoka jakoscig — wptywy w
okresie 30 dni

0120

Aktywa poziomu 1 w postaci
obligacji zabezpieczonych
charakteryzujacych sie wyjatkowo
wysoka jakoscig — ,,skorygowana
kwota”

0131

Aktywa poziomu 2A — warto$é
obliczona zgodnie z art. 9:
nieskorygowana

0160

Zabezpieczenie aktywami poziomu
2A — wyptywy w okresie 30 dni

0170

Zabezpieczenie aktywami poziomu
2A —wplywy w okresie 30 dni

0180

Aktywa poziomu 2A -
»Skorygowana kwota”

0191

Aktywa poziomu 2B — wartosé
obliczona zgodnie z art. 9:
nieskorygowana

0220

1527

Zabezpieczenie aktywami poziomu
2B — wyplywy w okresie 30 dni

0230

Zabezpieczenie aktywami poziomu
2B — wptywy w okresie 30 dni

0240

Aktywa poziomu 2B —
»Skorygowana kwota”

0251

1527

Kwota nadwyzki aktywow
ptynnych

0280

0

Zabezpieczenie przed utratg
ptynnosci

0290

103 075

Wyliczenie
mianownika

Wyplywy razem

0300

37 170

Wplywy catkowicie wytgczone

0310

0

Wplywy podlegajgce ograniczeniu
w wysokosci 90 %

0320

0
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Wptywy podlegajace ograniczeniu | 0330 4 805
w wysokosci 75 % -
Redukcja z tytutu wptywow 0340 0
catkowicie wytaczonych
Redukcja wptywow podlegajacych | 0350 0
ograniczeniu w wysokosci 90 %
Redukcja wptywow podlegajgcych | 0360 4 805
ograniczeniu w wysokosci 75 %
Wyptywy ptynnosci netto 0370 32 365
Filar 2 Wymég w ramach filaru 2 zgodnie | 0380
z art. 105 dyrektywy w sprawie
wymogow kapitatowych

Wskaznik ptynnoéci krétkoterminowej LCR stuzy do identyfikacji rozmiarow wysoce
plynnych aktywéw, ktérych utrzymanie moie zréwnowazyc odplyw pienigdza w okresie
najblizszych 30 dni. W calym okresie roku 2025 nie wystapity przekroczenie wskaznika
ptynnosci krétkoterminowej LCR. Na 31.12.2025 r. wskaznik ten ksztattowat sie na poziomie
3,18 wg sprawozdania LCR DA EBA ITS PL.

2) Wskaznik ptynnosci diugoterminowej NSFR, ma pokaza¢ w jakim stopniu Bank zabezpiecza
stabilne finansowanie w okresie diugoterminowym (powyzej 1 roku). Na 31.12.2025 r.
wskaznik uksztattowat sie na poziomie 1,69.

Zarzadzanie plynnoscia $réddzienng i dzienna polega na ustaleniu ilosci $rodkéw ptynnych
potrzebnych do realizacji wszystkich zobowigzan pienigznych w kazdym dniu roboczym.
Ptynnoéé krétko, srednio i dtugookresowa mierzona jest i monitorowana w oparciu
o nastepujace analizy:

1) urealniong luke ptynnosci,

2) osadu na depozytéw biezgcych i terminowych z podziatem na podmioty,

3) stabilnosci bazy depozytowe;j,

4) analiza wskaznikow ptynnosci,

5) analiza pozycji pozabilansowych.

Ksztattowanie sie luki ptynnosci wedtug stanu na 31.12.2025 r. przedstawia ponizsza tabela.

Tabela: Zestawienie aktywow i pasywow wg urealnionych termindw zapadalnosci stan
na 31.12.2025r. [V\_/_t_ys.ﬂ

| 1.

dmar [emor | diok | s s a0k | 0120 | e

oioc I8 AV | Gmey | irok | 2kew

Aktywa
bilansowe i
zobowigzania ! -341 87 415 7 561 12570 15 567 31003 25 853 49 422 43 229 16 813 24751
pozabilansowe
otrzymane

Pasywa
bilansowe i
zobowiazania 60 585 395 5087 11 259 7 795 363 0 22 0 0| 248877
pozabilansowe
udzielone

Luka ptynnosci -60 926 87020 1565 1312 7772 30639 25853 49399 43 229 16 813 | -224127
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Luka ptynnosci

-60 926 26094 27 659 28 971 36743 67 382 93 235 142 634 185 863 202 676 -21 451
skumuiowana
Wskaznik
plynnosci -0,01 1,43 1,41 1,37 1,43 1,78 2,08 2,65 3,15 3,35 0,94

skumulowany

Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez stosowanie systemu limitow oraz odpowiednie
ksztattowanie struktury posiadanych aktywéw i pasywéw. Przyjete limity wewnetrzne oraz
wskaZniki ptynnosci stuzg zapewnieniu wiasciwego poziomu ptynnoéci w Banku i stanowig
system ostrzegania przed nieplanowanymi zmianami struktury bilansu wptywajacymi
posrednio na pogorszenie poziomu ptynnosci.

Bank przeprowadza miesigcznie testy warunkéw skrajnych badajace wptyw wystapienia
sytuacji szokowej badajacych wptywem zmiany zaréwno czynnikéw wewnetrznych, jak
i systemowych ( oddzielnie, jak i tacznie) na mozliwos¢ utrzymania ptynnoséci przez Bank.
Bank posiada plany awaryjne utrzymania ptynnosci, ktére opracowane zostaty na wypadek,
gdyby rozwigzania normalne stosowane w biezacym zarzadzaniu ptynnoscig okazaty sie
nieskuteczne.

Bank monitoruje ptynnos¢ na kazdy dzier roboczy. W cyklach miesiecznych sporzadzane s3
raporty, ktorych wyniki przedstawiane sa Zarzadowi. Informacje o narazeniu na ryzyko
ptynnosci sg prezentowane Radzie Nadzorczej w cyklach kwartalnych. Za skutecznosé
systemu zarzadzania ryzykiem plynnosci odpowiada Zarzad Banku, a nadzér nad
zarzadzaniem ryzykiem ptynnosci sprawuje Prezes zarzadu.

Zadania zwigzane z utrzymywaniem plynnosci Banku wykonywane s3 przez Gtéwnego
ksiggowego, a zadania zwigzane z pomiarem, monitorowaniem ryzyka ptynnoéci w Banku
wykonuje Zespot ds. ryzyk i analiz ekonomicznych.

Majac na celu zapewnienie bezpieczeristwa, stabilnosci funkcjonowania i spetnienia
wszystkich uregulowar zwigzanych z Rozporzadzeniem 575/2013 UE Swietokrzyski Bank
Spétdzielczy w Jedrzejowie dnia 31.12.2015 r podpisat Umowe przystapienia do Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS.

Spotdzielnia Systemu Ochrony Zrzeszenia ma na celu zapewnienie bezpieczenstwa
i stabilnych podstaw dtugofalowego rozwoju Cztonkdw, w szczegéinosci poprzez:

1) stworzenie skutecznych mechanizmow zapewnienia ptynnosci i wyptacalnoéci Cztonkéw;
2)stworzenie Zrédet szybkiego transferu funduszy wspomagajacych dziatania podejmowane
w stosunku do Cztonkdéw zmierzajace do zapobiezenia lub usuniecia ewentualnego ryzyka
utraty ptynnosci lub ryzyka niewyptacalnosci u ktéregokolwiek z nich;

3) wzajemna pomoc i wspétprace w realizacji zadan statutowych, rozwoju i doskonaleniu
dziatalnosci bankowej oraz ochronie intereséw ekonomicznych i prawnych Cztonkéw.

XVI. PAPIERY KAPITALOWE NIEUWZGLEDNIONE W PORTELU BANKOWYM- Art. 447
Rozporzadzenia CRR

Bank angazowat sie kapitafowo w inne podmioty wytacznie majac na uwadze wzgledy
strategiczne i osiagnigcie dtugoterminowych korzysci ze wspétpracy. Bank nie posiadat
ekspozycji zakupionych ze wzgledu na zyski kapitatowe.
Na dzieri 31.12.2025 r. Bank posiadat nastepujace zaangazowanie kapitatowe:
a) Akcje w Banku Zrzeszajacym Bank BPS S.A oraz udziaty w BS Samsondw— dziatalnoéé
bankowa
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b) Udziaty w Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS — zarzadzanie systemem

ochrony bankéw

Tabela: Podziat ekspozycji ze wzgledu na cel nabycia (zyski kapitatowe, przyczyny

strategiczne) wedtug stanu na dzien spra

wozdawczy p

rzedstawia ponizsze zestawienie.

| Rodzaj ekspozycji

1. | Akcje BPSS.A. Warszawa

1 785:

2. | Udziaty w BS Samsonow 30

2. | Udziaty w Spétdzielni Systemu 10
Ochrony Zrzeszenia BPS

RAZEM 1825

Posiadane na dzier 31.12.2025r. zaangazowania kapitatowe Bank wyceniat wg ceny nabycia
z uwzglednieniem aktualizacji wartoéci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw
w sprawie szczegblnych zasad rachunkowosci bankéw. Bank nie stosowat na przestrzeni
minionego roku obrachunkowego zmiany sposobu wyceny tych aktywow. Bank nie
dokonywat réwniez odpiséw z tytutu utraty wartosci instrumentéw kapitatowych
o charakterze udzialowym. Nie dokonywano przeszacowania wartosci posiadanych
zaangazowan kapitalowych. W Banku nie wystepowaty aktywa lub zobowiazania finansowe,
ktére nalezatoby nie pdzniej niz na dzien bilansowy wyceni¢ wedtug wartosci godziwej
wiarygodnie ustalonej. W kapitale wtasnym nie ujmowano Zadnych zmian wynikajacych
z dokonanej wyceny zaangazowan kapitalowych w innych jednostkach. W przypadku
zaangazowarn kapitatowych (akcje) papiery te sa papierami niedopuszczonymi do obrotu na
rynku regulowanym kapitatowych papieréw wartosciowych.

Bank udzielit w czerwcu 2024 roku pozyczki podporzadkowanej Bankowi Zrzeszajagcemu w
kwocie 2 min zt. Pozyczka to zostata udzielona Bankowi BPS SA w celu spetnienia przez Bank
Zrzeszajacy wymogow regulacyjnych w zakresie wskainika dZzwigni finansowej oraz poziomu
funduszy wtasnych i zobowiazarn podlegajacych umorzeniu lub konwersji (wskaznik MRELL).
Zaréwno wskaznik LR i MREL oparte s3 o miarg ekspozycji catkowitej, ktérej poziom jest
zwiazany z wysokoscig sumy bilansowej w stosunku do Kapitatu TIER 1 i zobowiazan
kwalifikowanych. Pozyczka ta jest instrumentem o charakterze dtuznym, jednak nie podlega
pod przepisy RMF w sprawie zasad tworzenia rezerw.

Pozyczka podporzadkowana nie obcigza limitu zaangazowania w instytucje finansowe do
poziomu 10% Tier | Banku Spéfdzielczego . Uczestnik Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
posiadajacy zgode KNF na nieodlicznie od funduszy wtasnych posiadanych udziatéw
kapitatowych w Banku BPS, nie traktuja objetych akcji oraz udzielonej pozyczki na kapitat AT1
Banku BPS jako bezposrednich udziatéw kapitatowych w podmiotach sektora finansowego
na potrzeby obliczania funduszy wlasnych. Zgoda dotyczy zaréwno instrumentow w kapitale
podstawowym , jak i dodatkowym Tier | Banku BPS.

XVIl. EKSPOZYCJA NA RYZYKO STOPY PROCENTOWEJ PRZYPISANE POZYCIOM
NIEUWZGLEDNIONYM W PORTFELU HANDLOWYM — Art. 448 Rozporzgdzenia CRR
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Ryzyko stopy procentowej w Banku dotyczy ryzyka w ksiedze bankowej. Bank w 2025 roku
nie przeprowadzat operacji w portfelu handlowym. W zwiazku z charakterem podstawowej
dziatalnosci Banku skoncentrowanej na obstudze klientéw detalicznych oraz zatozeniami
polityki Banku okreslajagcymi marze odsetkowg jako podstawowe zrédta przychodéw, ryzyko
wynikato z oferowanych produktéw.

Na poziom ryzyka stopy procentowej ma wptyw struktura bilansu, ktéra jest
zdeterminowana oferowanymi produktami w taki sposéb, ze moze to wplywaé na
powstawanie znaczacego niedopasowania terminéw, przeszacowania czy stawek bazowych.
taczne niedopasowanie pomiedzy aktywami i pasywami oprocentowanymi na dzier
31.12.2025 r. wynosito tys. zt 25 595 tys. zt, co oznacza luke dodatnia.

Tabela: Luka niedopasowania pomigdzy aktywami i pasywami na dzien 31.12.2025r.
prezentuje sie nastepujgco (dane w tys. zt):

Aktywa wrazliwe na

zmiane oprocentowania 113454 114 813 5613 29174 4874 2867 6301 6043 15038
Fasyaazivenas 196 263 71554 2144 2 465 0 156 0 0 0
Zmlang oprocentowania

Luka niedopasowania -82.809 43258 3469 26709 4874 2711 6301 6043| 15038
Luka skumulowana -82 809 39551 36082 9373 4498 -1787 as1a| 10557 25505
Wikaznik luki 20,28 0,13 0,12 0,03 0,02 0,01 0,02 0,04 0,09

Na zmiang wyniku odsetkowego sktadajg sig ryzyko przeszacowania, ryzyko opcji klienta oraz
ryzyko bazowe. Na date 31.12.2024 r. zmiana rozszerzonego wyniku odsetkowego przy
spadku stop procentowych o 2,50 p.p. wyniosta -4 703 tys. zt, stanowiac -15,94% kapitatu
Tier 1

Tabela : Zmiana wyniku odsetkowego NIl i udziat w kapitale Tier 1 w tys. zt:

+2,5 929,26 6,46%
+2 638,04 4,43%
+1 55,62 0,39%

+0,5 -235,60 -1,64%

+0,25 -381,20 -2,65%
0 0,00 0,00%
-0,25 -942,11 -6,55%
-0,5 -1 358,05 -9,44%
-1 -2196,43 -15,27%

-2 -3 976,73 -27,64%
-2,5 -4 880,16 -33,92%
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Tabela: Zmiana wartosci ekonomicznej kapitatu banku w tys. zt:

i . 2 . Zmiana EVE
Scenariusze zmian stop procentowych EVE Zmiana EVE do kapitatu Tier 1
Scenariusz bazowy (brak zmian stép) . 29424,75

| S L
| szok réwnolegty wzrost . 2764868 - 1776,07 5,34%
Il szok réwnolegly spadek 2(?& 18,76 - 2105,99 6,34%
1l gwattowniejszy szok (spadek stép
krétkoterminowych i wzrost stop . R
diugoterminowych) 30902,67 1477,92 4,45%

IV bardziej umiarkowany szok {wzrost stép
krétkoterminowych i spadek stép :
- 1747,22 5,26%

dtugoterminowych)
V wzrost szoku dla stop krétkoterminowy )| - 1470,46 4,42%
VI spadek szoku dia stép krotkoterminowy L | - 1238,62 3,73%

Zmiana wartoéci ekonomicznej kapitatu na skutek zmian stép procentowych stanowi
oszacowang strate zwigzana z opéznieniem przeszacowania aktywdw i pasywow w stosunku
do daty analizy. Wynik Testu scenariuszowego Il wykazal najwiekszy spadek EVE
o 2 106 tys. 21, co stanowi 6,34% kapitatu Tier 1.

XVIIl. EKSPOZYCIA NA POZYCJE SEKURYTYZACYINE — Art. 449 Rozporzadzenia CRR
Nie dotyczy. Bank nie prowadzi dziatalnosci sekurytyzacyjnej.

XIX. POLITYKA W ZAKRESIE WYNAGRODZEN - Art. 450 Rozporzadzenia CRR

Polityke i zasady wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny
wptyw na profil ryzyka Swigtokrzyskiego Banku Spétdzielczego w Jedrzejowie reguluje
,Polityka identyfikowania kluczowych funkcji oraz powotywania i odwotywania 0sob
petniacych kluczowe funkcje w Swigtokrzyskim Banku Spéfdzielczym w Jedrzejowie” oraz
,Polityka wynagrodzeri pracownikéw kluczowych Swietokrzyskiego Banku Spétdzielczego
w Jedrzejowie”. Aktualnie obowiazujace w Banku Polityki zostaly dostosowane do specyfiki
i skali dziatalnodci Banku oraz spetniaja wymogi wynikajace z przepisdw Rozporzgdzenia
Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021r. w sprawie
systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen
w bankach; oraz Rozporzadzenia Delegowanego Komisji (UE) Nr 604/2014 z dnia 4 marca
2014r. uzupetniajagcego dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE
w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych w odniesieniu do kryteriow
jakosciowych i wiasciwych kryteriéw ilosciowych ustalania kategorii pracownikow, ktérych
dziatalno$é¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji.

Nadzér nad polityka wynagrodzer sprawuje Rada Nadzorcza Banku.
Realizacja polityki podlega ujawnieniu w ramach polityki informacyjnej banku w zakresie

ujawnienia informacji o charakterze jakosciowym i ilodciowym dotyczacych profilu ryzyka
Banku.
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Celem ,Polityki identyfikowania kluczowych funkcji oraz powotywania i odwotywania oséb
petnigcych kluczowe funkcje w Swigtokrzyskim Banku Spotdzielczym w Jedrzejowie” jest
okreslenie kryteriéw do prawidiowego identyfikowania kluczowych funkcji w banku oraz
okreslenie kwalifikacji, ktére musza spetni¢ osoby chcace stara¢ sie o kiuczowe funkcje
w banku. Polityka okresla réwniez tryb powotywania i odwotywania oséb zajmujacych
kluczowe stanowiska.

~Polityka wynagrodzeri pracownikéw kluczowych w Swietokrzyskim Banku Spotdzielczym
w Jedrzejowie” okresla zasady ustalania, wyptacania i monitorowania wynagrodzeri oséb,
ktérych dziatalno$¢ ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku, w tym wynagrodzen Zarzadu.

Wprowadzenie i stosowanie Polityki wynagrodzen pracownikéw kluczowych ma na celu:

1) prawidtowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i nie zacheca do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza
akceptowalny ogoélny poziom ryzyka;

2) realizacje strategii zarzadzania Bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem oraz
ograniczenie konfliktu intereséw.

Bank prowadzi i realizuje Polityke wynagrodzeri odpowiednio do formy prawnej w jakiej
dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka zwigzanego z prowadzong dziafalnoscig, wewnetrznej
organizacji oraz charakteru, zakresu i stopnia ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

Wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu Banku i oséb petnigcych funkcje kierownicze w Banku
sq tak ustalane, aby odpowiadaly w szczegélnosci rodzajowi wykonywanej pracy, stopniowi
odpowiedzialnosci i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywaniu, a takie uwzgledniaty
ilos¢ i jakos¢ swiadczonej pracy, a takie zapewniaty prawidtowosé realizacji przez cztonkow
Zarzadu zadan wynikajacych z dziatalnosci Banku.

Adresatami Polityki sg pracownicy, ktérych dziatalno$é zawodowa ma istotny wptyw
na profil ryzyka Banku. Jej celem jest ugruntowanie sktonnosci kadry zarzadzajacej poprzez
zastosowane mechanizmy wynagradzania do szczegélnej dbatosci o diugoterminowe dobro
Banku, do ochrony intereséw klientéw oraz unikania nadmiernej ekspozycji na ryzyko.

Rada Nadzorcza w trakcie swoich posiedzen na biezgco informowana jest o poziomie ryzyka
Banku oraz na biezagco monitoruje poziom ryzyka umozliwiajacy zastosowanie zasad
wynikajacych z Polityki.

Jako pracownikéw Banku ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na ryzyko Banku
w przyjetych Politykach wskazano:

— Prezesa Zarzadu,

— Wiceprezesa Zarzadu ds. finansowych,

—  Wiceprezesa Zarzgdu ds. handlowych,

— Komérke ds. Zgodnosci,

—  Gtéwnego Ksiegowego.

Wynagrodzenie osob, ktorych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka

sktada sig z wynagrodzenia statego - wynagrodzenia zasadniczego oraz z wynagrodzenia
Zmiennego — premii uznaniowej.
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Bank nie wprowadza podziatu wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej na state sktadniki
wynagrodzenia i zmienne sktadniki wynagrodzenia oraz nie stosuje przepisow Polityki
wynagrodzeri do wynagrodzeri cztonkéw Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza nie otrzymuje
zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia. Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow Rady Nadzorczej
ustala Zebranie Przedstawicieli w drodze Uchwaty.

Swietokrzyski Bank Spoétdzielczy w Jedrzejowie nie powotuje komitetu do spraw
wynagrodzen, poniewaz zgodnie z art. 3 pkt. 35 Ustawy Prawo bankowe Swietokrzyski Bank
Spotdzielczy w Jedrzejowie nie jest bankiem istotnym, w ktérym zgodnie z art. 9cb ust. 1
Ustawy Prawo bankowe dziata komitet do spraw wynagrodzen.

taczne zmienne sktadniki wynagrodzeri przyznawane zidentyfikowanym pracownikom nie
moga ograniczaé zdolnosci Banku do podwyiszenia funduszy wiasnych i nie moga by¢
wyisze, niz 10% rocznego, zweryfikowanego przez biegtego rewidenta wyniku finansowego
netto Banku za rok podlegajacy ocenie.

Wysokos$¢ wynagrodzenia zmiennego jest przyznawana odpowiednio przez Zarzad lub Rade
Nadzorczg uznaniowo, z uwzglednieniem zasad zawartych w Polityce, a takze w zaleznosci
od wynikéw indywidualnej oceny efektéw pracy zidentyfikowanego pracownika.

Podstawa oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzadu sa kryteria dotyczace:
1) oceny wynikdw catego Banku,
2) a takie ocena indywidualnych wynikéw danego cztonka Zarzadu obejmujaca kryteria
ilodciowe i jakosciowe.
1) Ocena wynikéw caftego Banku obejmuje oceng spetnienia kryteriow ilosciowych
obejmujacych koszt ryzyka, koszt kapitatu i ryzyko ptynnosci, a takie wyniki Banku
w perspektywie diugoterminowej (3 letniej). Ocenie dokonywanej przez Rade Nadzorcza
podlega stopier wykonania wskaznikéw wymienionych w Tabeli 1 w poszczegélnych latach
podlegajacych ocenie. Kryteria ilosciowe obejmuja:

Tabela 1 — Kryteria ilosciowe

Koszt ryzyka Wartos¢ Wskaznik pokrycia kredytéw z Prezes Zarzadu
utworzonych rezerw | rozpoznana utrata wartosci rezerwami
celowymi (RWEF) nie nizszy niz 35%
Koszt kapitatu Wspotczynniki Wartos¢é wspotczynnikow Prezes Zarzadu
kapitatowe obejmujacych bufory kapitatfowe w

okresie ocenianego roku jest nie
mniejsza niz wymagana przepisami
prawa

Ryzyko' ptynnosci Wskazniki ptynnosci
obowigzujace w SSOZ

BPS,

Warto$éé wspotczynnikéw w okresie
ocenianego roku jest nie mniejsza niz
wymagana przepisami prawa

Wiceprezes ds.
finansowych

| Wykonania planu
% handlowego

Stopien realizacji
planu handlowego

Wartoé€¢ z danego roku nie mniejsza niz
80% wartosci

Wiceprezes ds.
handlowych
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Wyniki Banku Whynik finansowy Wartos¢ z danego roku nie mniejsza niz | Wszyscy cztonkowie

netto 80% wartosci planowanej Zarzadu

2) Oceniajac indywidulane wyniki pracy cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza bierze pod uwage:

1) efekty realizacji zadari wynikajacych z zakresu obowiazkéw i odpowiedzialnoci
w ramach podziatu zadan w Zarzadzie;

2) uzyskanie absolutorium w okresie oceny;

3) pozytywna ocena dawania rekojmi nalezytego wykonania obowiazkéw, zgodnie z art.
22aa Ustawy Prawo bankowe (oceny odpowiedniosci);

4) oceng dziatari nadzorowanego obszaru dokonang przez audyt wewnetrzny — wyniki
audytu wewngtrznego nie zawierajace krytycznych nieprawidtowosci rozumianych
zgodnie z Rekomendacjg H KNF.

Pozytywna ocena efektéw pracy czfonka Zarzadu uwarunkowana jest od tacznego spetnienia
w/w przestanek.

Catkowite wynagrodzenie oséb majacych istotny wptyw na profil ryzyka Banku za rok
obrotowy 2025 wyniosto 1.945 tys. zt., w tym wynagrodzenie zmienne stanowito 374 tys. zt.
Stosunek wynagrodzenia zmiennego do catkowitego wynagrodzenia wyptaconego w 2025r.
wynosi 19,23%.

Bank w roku 2025 nie odraczat wyptaty zmiennych sktadnikéw wynagrodzen.

Cztonkom Zarzadu przystuguja odprawy emerytalne przyznawane w ramach powszechnie
stosowanego w Banku systemu wynagradzania. W roku 2025 Bank nie wypfacit odpraw
emerytalnych zwigzanych z ustaniem stosunku zatrudnienia z osobami zajmujgcymi
stanowiska kierownicze.

Inne wynagrodzenia z tytutu motywacji nowo zatrudnionych w roku 2025 nie wystapity.

W roku 2025 zadna z oséb w Banku nie osiagneta wynagrodzenia przekraczajacego 1 min
Euro. Maksymalny stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzadu
w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych
pracownikdw Banku w okresie rocznym, obejmujacego premie oraz inne dodatki jakie
otrzymuja pracownicy Banku, o ktérym mowa w Rekomendacji Z (Rekomendacja 15.3)
wynosi 6,0.

XX. ZARZADZANIE KONFLIKTEM INTERESOW - informacje wynikajace z Rekomendacji Z
KNF.

W celu zarzadzania konfliktami intereséw Swigtokrzyski Bank Spotdzielczy w Jedrzejowie
wdrozyt wewnetrzne regulacje, ktérych celem jest zapobieganie powstawaniu konfliktow
intereséw, a w przypadku powstania takiego konfliktu — zarzgdzania nim. Podstawowga
regulacjq w tym obszarze jest ,,Polityka zarzadzania konfliktem intereséw w Swietokrzyskim
Banku Spétdzielczym w Jedrzejowie”, ktérg zaakceptowata Rada Nadzorcza.

Podstawowe zagadnienia uregulowane w tej Polityce to m.in.: identyfikacja konfliktow
interesow, przyktadowe sytuacje konfliktow intereséw, mechanizmy kontrolne stuzace
zapobieganiu konfliktom intereséw, konflikty intereséw zwigzane z zawieraniem przez Bank
transakcji z dostawcami ustug, monitorowanie i raportowanie o konfliktach intereséw.

Poprzez konflikt intereséw — rozumie sie znane Bankowi okolicznosci, mogace doprowadzié
do powstania sprzecznosci miedzy interesem Banku, osoby powigzanej z Bankiem
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(tj. w szczegblnoéci osoby wchodzacej w sktad statutowych organdw Banku oraz osoby
pozostajacej z Bankiem w stosunku pracy, zlecenia lub innym stosunku prawnym
o podobnym charakterze) a obowiazkiem dziatania przez Bank w sposob rzetelny,
z uwzglednieniem najlepiej pojetego interesu Klienta Banku, jak rowniez znane Bankowi
okolicznoéci mogace doprowadzi¢ do powstania sprzecznosci miedzy interesami kilku jego
Klientéw.

Bank definiuje konflikt intereséw jako okolicznosci, w ktérych wystgpuje lub moze
wystepowad sprzeczno$é pomigdzy interesem Banku a interesem innych podmiotéw lub
0s6b, ktérych dana sytuacja dotyczy. Potencjalny konflikt intereséw wystgpuje wtedy, gdy
dziatalnog¢ (w tym dawna) danej osoby moze w przysziosci niewtasciwie wptynac na jej
bezinteresownosé, badz bezstronnosc.

Bank zdefiniowat nastepujace rodzaje konfliktow :

1) konflikt interesow rzeczywisty - odnosi si¢ do czynnosci wykonywanych w danej chwili,
jesli w trakcie ich wykonywania osoba podejmujaca decyzje dostrzeze wtasne powigzanie
z osobg ktdrej dotyczy rezultat czynnosci.

2) konflikt intereséw potencjalny - jedli dziatalno$¢ (w tym dawna, np. fakt zatrudnienia
w innym podmiocie, interesy gospodarcze danej osoby, powigzania osobiste, itp.) danej
osoby moze wplynaé w przysziosci niewlasciwie na jej bezinteresownos¢, badz
bezstronnosc.

3) konflikt intereséw postrzegany - wystepuje podejrzenie kierowania sig osobistymi
korzyéciami w trakcie wykonywania obowigzkéw przez dang osobg pomimo iz
w rzeczywistosci tak sie nie dzieje;

Cztonkowie organéw Banku oraz wszyscy pracownicy Banku s3 zobowigzani do zgtaszania
sytuacji, ktére wywotuja lub moga wywotac konflikt intereséw, jak rowniez tych,
w ktorych wystapit konflikt intereséw ich dotyczacy, zgodnie z zasadami okreslonymi
w przyjetej Polityce.

Bank zidentyfikowat obszary dziatania najbardziej narazone na ryzyko wystapienia konfliktu
interesow. Nalezy zaliczy¢ do nich w szczegolnosci:

- podejmowanie decyzji kredytowych, monitoring ekspozycji kredytowych;

- polityka kadrowo-personalna, powiazania personalne;

- postepowanie przetargowe, udzielanie zaméwien, outsourcing;

- rozpatrywanie reklamaciji;

- prowadzenie dodatkowej dziatalnosci zawodowej przez cztonkéw organéw Banku oraz
pracownikéw Banku;

Za identyfikacje sytuacji, ktére wywotuja lub moga wywota¢ konflikt interesow
badz w ktérych wystapit konflikt intereséw przy wykonywaniu przez pracownikow
obowiazkéw w nizej wymienionych obszarach dziatania Banku oraz okolicznosciach, ktore
moga skutkowac jego wystapieniem, odpowiedzialni s3 w szczegdinosci:

1) pracownicy Banku zaangazowani w proces podejmowania decyzji kredytowych
oraz monitorowania transakcji kredytowej —w przypadku, gdy o kredyt wnioskujg osoby
powigzane personalnie i/lub kapitatowo z pracownikiem Banku.
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2)

3)

4)

5)

6)

Pracownik Stanowiska ds. kadrowo — organizacyjnych oraz inni pracownicy Banku
zaangazowani w proces rekrutacji — w przypadku udziatu w procesie rekrutacji
pracownika Banku powigzanego z kandydatem w sposdb, ktéry moze niekorzystnie
wplywac na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji dotyczacej zatrudnienia;

cztonkowie komisji ds. przeprowadzania postepowan o udzielenie zamdwienia
/ cztonkowie komisji ds. przeprowadzenia postepowania o udzielenie zlecenia obstugi
prawnej — w przypadku powigzania cztonka komisji z oferentem badz z kandydatem
do $wiadczenia doraznej obstugi prawnej w sposéb, ktéry moze budzi¢ watpliwosci
co do bezstronnosci podejmowanej decyzji dotyczacej wyboru oferenta lub kandydata;

pracownicy Banku zaangazowani w proces zawierania uméw z podmiotami
zewnetrznymi, nabywania towaréw i ustug badZ akceptowania zaméwien
— w przypadku powigza pracownikéw Banku z ustugodawca / wykonawca
/ zleceniobiorca w sposéb, ktéry moze budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci
rozstrzygniecia sprawy badz wilasciwej realizacji obowigzkéw wobec Banku.

Cztonkowie organéw Banku oraz pracownicy Banku prowadzacy dodatkowa dziatalnosé
zawodowa —w przypadku prowadzenia dodatkowej dziatalnosci zawodowej angazujacej
czas i uwagg od odpowiedzialnosci lub pracy dla Banku badz skutkujacej mozliwoscia
niekorzystnego wptywu na poziom obiektywizmu podejmowanej decyzji albo wiasciwej
realizacji obowigzkéw wobec Banku;

pracownicy Banku posiadajacy udziaty, akcje, prawa wtasnosci w podmiotach bedacych
klientami Banku - w sytuacji, gdy ich posiadanie moze wptywa¢ na brak obiektywizmu i
bezstronnosci przy wykonywaniu przez pracownikéw Banku czynnosci bankowych
dotyczacych tych klientéw.

Bank ustala nastepujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi intereséw:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

osoby powigzane, w tym cztonkowie organéw Banku, zobowigzani sa do unikania dziatan,
ktére moga spowodowac lub powoduja mozliwoséé wystapienia konfliktu intereséw:

cztonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu
zgody Rady Nadzorczej Banku;

obowigzkiem osoby powiagzanej, w tym czlonka organu Banku oraz pracownika jest
ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowaty lub mogg powodowac konflikt interesu;
dotyczy to tez interesoéw ich najblizszych cztonkdw rodziny; powinno sie odpowiednio
uwzgledniac fakt, ze konflikty intereséw moga wynikaé nie tylko z obecnych, ale takze z
przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

obowigzkiem cztonka organu Banku lub pracownika jest wytaczenie sie odpowiednio od
gtosowania lub podejmowania decyzji w sprawach, gdzie wystepuje konflikt interesu lub
wystepuje inna moziliwos¢ niekorzystnego wplywu na poziom obiektywizmu
podejmowanej decyzji, albo wlasciwej realizacji obowiazkéw wobec Banku;

w Banku stosowane s3 odpowiednie procedury zawierania transakcji z podmiotami
zaleznymi lub cztonkami organéw Banku;

w Banku stosowany jest podziat zadan oraz procedury zapewniajace zapobieganie
konfliktowi intereséw oraz ryzyku, wynikajacych z powigzar personalnych.
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Proces ograniczania konfliktu intereséw obejmuje wszystkich pracownikéw Banku.
Odpowiednia struktura organizacyjna w Banku, odpowiedni podziat obowigzkow, zakres
petnomocnictw udzielanych przez Bank, stuza przeciwdziataniu ryzyku powstania konfliktu
intereséw. W Banku Komérka ds. zgodnosci prowadzi rejestr konfliktu intereséw, dokonuje
analiz zgloszonych konfliktéw intereséw i wydaje rekomendacje dotyczace sposobu
postepowania w danej sprawie. W Banku funkcjonujg zasady raportowania do Zarzadu i Rady
Nadzorczej Banku w zakresie zidentyfikowanych konfliktow intereséw i wynikéw zarzadzania
nimi. Bank definiuje istotny konflikt intereséw jako konflikt intereséw, ktéry pomimo
zastosowania dziatan majacych na celu jego usunigcie lub ograniczenie negatywnego
wptywu, powoduje realne ryzyko naruszenia intereséw Klienta/Banku/Kontrahenta.
O zidentyfikowanych istotnych konfliktach intereséw Bank informuje Komisje¢ Nadzoru
Finansowego i Spoéfdzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Zapobieganie powstawaniu
konfliktéw interesdw wspierane jest poprzez przestrzeganie tajemnicy bankowej, ochrong
danych osobowych i tajemnicy przedsiebiorstwa

7) watpliwoéci co do bezstronnosci podejmowanej decyzji dotyczacej wyboru tego
podmiotu. Dotyczy to nabywania towaréw i ustug badZ akceptowania zamowien,
ktérych warto$¢ nie wymaga powotania komisji ds. przeprowadzania postgpowarn o
udzielenie zamowienia;

8) pracownicy bioracy udziat w rozpatrywaniu reklamacji — w przypadku rozpatrywania
reklamacji / zgtoszen przez pracownika Banku powiazanego z osobg / podmiotem
ktérego dotyczy rozpatrywana reklamacja / zgtoszenie w sposéb, ktory moze budzic

XXI. DZWIGNIA FINANSOWA — Art. 451 Rozporzadzenia CRR

Wskaznik dzwigni oblicza sie jako miare kapitatu Banku podzielong przez miarg ekspozyciji
catkowitej Banku i wyraza sie jako warto$¢ procentowa. Miara ekspozycji catkowitej jest
suma wartosci ekspozycji okreslonych zgodnie z Rozporzadzeniem delegowanym Komisji
(UE) 2015/62 z tytutu wszystkich aktywow i pozycji pozabilansowych nieodliczonych przy
wyznaczaniu miary kapitatu Tier I. Bank przy obliczeniu wskaznika diwigni nie stosuje
odstepstw okreslonych w art. 499 ust. 2 i 3 Rozporzadzenia 575/2013. Wskaznik dzwigni jest
kalkulowany zaréwno w odniesieniu do kapitatu Tier 1, jak i wedtug definicji przejsciowej
kapitatu Tier 1.

W ramach zarzadzania ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej, Bank monitoruje wskaznik
dzwigni z czestotliwoscig kwartalna. Wielkos¢ wskaznika jest analizowana i raportowana do
Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku w ramach raportéw z oceny adekwatnosci kapitatowej
i uwzgledniana w procesie biezacego zarzadzania Bankiem.

Tabela: Wskaznik diwigni kalkulowany wg zasad stosowanych na 31.12.2024r.
p_r_zedstawiono W_ponizsze] tabeli:

[ : Wskainik diwigni : = —
W petni wprowadzong Fundusze Tier | skorygowane o wartoéci niematerialne i prawne /
definicje Kapitatu Tier |, Ssume wartoéci bilansowej aktywoéw i nominainej zobowigzan

pozabilansowych (udzielonych)
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XXIl. STOSOWANIE TECHNIK OGRANICZENIA RYZYKA KREDYTOWEGO - ART. 453

Rozporzadzenia

Swietokrzyski Bank Spéfdzielczy w Jedrzejowie wprowadzit zasady zarzadzania

zabezpieczeniami. Zostaly one okreslone i wprowadzone do stosowania w Banku

wewnetrznymi regulacjami.

1. Art. 453.a Rozporzadzenia.

1) Bank stosuje niektore techniki redukcji ryzyka kredytowego zgodne z Rozdziatem 4 Tytut
Il CzgsSC trzecia Rozporzadzenia w czesci dotyczacej stosowania metody standardowej
wyznaczania wymogdw kapitatowych z tytutu ryzyka kredytowego, pod warunkiem, ze
ekspozycja kredytowa, w stosunku, do ktérej Bank zastosowat ograniczenie ryzyka
kredytowego, nie bedzie generowaé kwoty wazonej ryzykiem wyiszej niz identyczna
ekspozycja, ktdrej ryzyko kredytowe nie zostato ograniczone.

2) Na dzien 31.12.2025 r. do redukcji ryzyka kredytowego Bank czeiciowo zastosowat

techniki ograniczania ryzyka dla uznanych dostawcdw ochrony kredytowej nierzeczywistej.

Za uznanych dostawcéw oraz umowe ochrony nierzeczywistej Bank przyjmuje:

— gwarancje Skarbu Paristwa lub Narodowego Banku Polskiego,

— gwarancje jednostki samorzadu terytorialnego i wtadze lokalne,

— gwarancje innego banku,

— regwarancje Skarbu Paristwa wynikajaca z udzielenia bankowi gwarancji przez
Bank Gospodarstwa Krajowego na realizacje programéw rzadowych.

W przypadku obligacji emitowanych przez BGK oraz PFR Bank do redukcji ryzyka

kredytowego uwzglednit gwarancje Skarbu Panstwa nadajac posiadanym obligacjom wage

jak w przypadku Skarbu Panstwa. W przypadku kredytéw nie Bank nie uwzglednit do
redukcji ryzyka kredytowego posiadanych gwarancji BGK.

Bank nie wykorzystywat do ograniczania ryzyka kredytowego zabezpieczer typu ochrona
kredytowa rzeczywista - art. 197 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia.

2. Art. 453.b Rozporzadzenia.

1) Podejmujac decyzje o zaangazowaniu kredytowym Bank dazy do uzyskania petnego
zabezpieczenia, o jak najwyiszej jakosci przez caty okres kredytowania. Jakogé
zabezpieczenia oceniana jest wedtug jego ptynnosci, aktualnej wartosci rynkowej, wptywu
na poziom tworzonych rezerw oraz mozliwos¢ zmniejszenia wymogéw kapitatowych
z tytutu ryzyka kredytowego.

2) W celu zmniejszenia ekspozycji na ryzyko kredytowe, przy ustanawianiu zabezpieczenia
Bank stosuje zasade dywersyfikacji, zarowno w zakresie zabezpieczen rzeczowych, jak
i osobistych.

3) Bez wzgledu na to, czy przy obliczaniu kwot ekspozycji wazonych ryzykiem stosowane sa
techniki redukcji ryzyka kredytowego czy tez nie, Bank dokonuje petnej oceny ryzyka
kredytowego ekspozycji kredytowych i przechowuje odpowiednia dokumentacje w tym
zakresie.

3. Art. 453.c Rozporzadzenia.

1) Bank preferuje zabezpieczenia, ktére moga by¢ wykorzystywane w celu redukgji ryzyka

kredytowego, w tym w szczegdInosci:

a) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomosci mieszkalne;j,

b) zabezpieczenia hipotecznie na nieruchomosci komercyjnej,

c) zdeponowane w Banku srodki pieniezne,

oraz inne zabezpieczenia pozwalajgce na pomniejszenie podstawy naliczania rezerwy
celowej, wynikajace z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2008r. (Dz. U.
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2008 nr 235 poz. 1589 z pdin. zm.) w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnoscig bankéw oraz z wewnetrznych procedur Banku.

2) Zgodnie z Instrukcjq ustanawiania prawnych form zabezpieczeri ekspozycji kredytowych,

rozréinia sie w szczegolnosci nastepujace formy zabezpieczenia:
e weksel in blanco;

depozyt bankowy;

kaucja pieniezna;

blokada srodkéw pienieznych na rachunku bankowym;

pethomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym;

poreczenie wedtug prawa cywilnego;

poreczenie wekslowe;

gwarancja;

przelew wierzytelnosci na zabezpieczenie;

cesja praw z umdw ubezpieczenia spetniajacych warunki, o ktérych mowa w § 103;

przewtaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do gatunku/przeniesienie

wtasnosci;

przewlaszczenie na zabezpieczenie rzeczy oznaczonych co do toisamosci/

przeniesienie wtasnosci;

zastaw rejestrowy;

zastaw zwykty;

zastaw finansowy;

hipoteka;

hipoteka przymusowa;

akt notarialny, w ktérym dtuznik poddaje sie egzekucji w formie aktu notarialnego na

podstawie art. 777 Kodeksu postepowania cywilnego;

przystapienie do dtugy;

e przejecie diugu;
e ubezpieczenie kredytu — o ile, umowy ubezpieczenia spetniajgce warunki, o ktérych
mowa w w/w Instrukcji.

4. Art. 453.d Rozporzadzenia.

Bank nie dokonuje transakcji na instrumentach pochodnych.

5. Art. 453.e Rozporzadzenia.

1) Majac na uwadze ograniczenie koncentracji ryzyka kredytowego wynikajacego
z zaangazowania w poszczegéine grupy podmiotow, produktéw, branz, zabezpieczen,
Bank monitoruje w trybie kwartalnym poziom wykorzystania limitéw ograniczajacych
nadmierna koncentracje portfela kredytowego.

2) Bank ogranicza zaangazowanie w pojedynczy podmiot lub grupe podmiotéw powigzanych
poprzez wyznaczenie, zatwierdzonego przez Zarzad i Rade Nadzorczg, limitu koncentracji
wobec klienta lub grupy podmiotéw powigzanych.

3) Bank monitoruje zaangazowania pod katem przekroczenia 10% funduszy wiasnych
Banku w stosunku do jednego podmiotu lub grupy podmiotow powigzanych i kontroluje
okredlony przepisami Rozporzadzenia i ustawy Prawo Bankowe limit koncentracji
zaangazowanh w stosunku do jednego podmiotu lub podmiotéw powigzanych w wysokosci
25% uznanego kapitatu.
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4) W celu kontroli i ograniczania ryzyka koncentracji wynikajacego z zaangazowar wobec
podmiotéw tej samej branzy, Bank monitoruje i kontroluje branze, poprzez ustanowienie
limitéw zaangazowanie na branze, stosownie do zwigzanego z nimi ryzyka.

5) W ramach kontroli ryzyka koncentracji wynikajacego z zaangazowar zabezpieczonych
tym samym rodzajem zabezpieczenia, Bank ustanawia i monitoruje limity zaangazowania
na ekspozycje kredytowe.

6) Bank przeprowadza pogtebiong analize portfela kredytowego pod katem wystepowania
koncentracji, uwzgledniajac najwigksze zaangazowania na klientéw lub grupy Klientéw
powigzanych.

6. Art. 453.f, 453.g Rozporzgdzenia — nie dotyczy.

XXill. REKLAMACIJE

Bank posiada przyjeta Instrukcje rozpatrywania reklamacji oraz zgfoszer. Bank rozpatruje

reklamacje i zgloszenia zgodnie a wytycznymi przepiséw Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015r.

o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego i o Rzeczniku Finansowym

oraz Ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych.

Bank rozpatruje reklamacje klientéw w nastepujacych terminach:

1) 15 dniroboczych od daty jej otrzymania dla reklamacji, Ztozonej przez Klienta, zwigzanej
z realizacjg Zlecenia ptatniczego oraz wydania karty ptatniczej;

2) 30 dni kalendarzowych od daty otrzymania reklamaciji niezwigzanej z realizacja Zlecenia
ptatniczego oraz wydania karty ptatniczej;

3) 7 dni kalendarzowych od daty jej otrzymania dla reklamacji ztozonej przez osobe, ktéra
nie zawarta umowy z Bankiem, albo wobec ktorej nie zostat wypetniony obowiazek
informacyjny o zasadach skfadania i rozpatrywania reklamacji w Banku;

4) wskazanym przez organ administracyjny (dotyczy np. KNF, Prezesa UOKiK, Rzecznika
Finansowego),

5) wskazanym przez Arbitra Bankowego.

W szczegdinych przypadkach, termin udzielenia odpowiedzi moze zosta¢ wydtuzony do:

1) 35 dni roboczych dla reklamacji, ztozonej przez Klienta, zwigzanej z realizacjg Zlecenia
ptatniczego oraz wydania karty ptatniczej, w szczegélnosci reklamacji kartowych
rozpatrywanych przy udziale Visa lub MasterCard;

2) 60 dni kalendarzowych od daty otrzymania reklamacji niezwiazanej z realizacja Zlecenia
ptatniczego oraz wydania karty ptatniczej.

Odpowiedz na reklamacje/ zgfoszenie Klienta zostaje udzielona w formie pisemnej lub za
pomocy innego trwatego nosnika informacji. Odpowiedz na reklamacje/ zgtoszenie Klienta
moze byc¢ przekazana w zaleznosci od dyspozycji Klienta w tym zakresie:

1) w formie pisemnej przekazanej listem poleconym za potwierdzeniem odbioru wystanej
pod aktualnie obowiazujacy adres korespondencyjny;

2) mailowo z adresu bank@bsswietokrzyski.pl w formie zataczonego do wiadomosci pliku
PDF, na ztozony przez Klienta uprzednio dyspozycja adres mailowy z zastrzezeniem, ze
taka forma odpowiedzi wysytana jest wyfacznie na wniosek Klienta (w przypadku braku
adresu e—mail Klienta w dokumentacji Banku, odpowied? na Reklamacje/Zgtoszenie
wysytana jest drogg listowng, na wskazany adres korespondencyjny).

Bank dostosowat zasady rozpatrywania i udzielania odpowiedzi na reklamacje do przepiséw

Ustawy z dnia 17 paZdziernika 2025 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku

finansowego, o Rzeczniku Finansowym i o Funduszu Edukacji Finansowej (Dz. U. 2025 poz.

1545).
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XXIV. OSWIADCZENIE ZARZADU

Zarzad Banku w zwigzku z art. 435 ust. 1 pkt e. Rozporzadzania CRR o$wiadcza, ze ustalenia
opisane w niniejszym dokumencie , Informacji podlegajacej ujawnieniu Banku Spétdzielczego
w Jedrzejowie ” s3 adekwatne do stanu faktycznego a stosowane systemy zarzadzania
ryzykiem jak i system kontroli wewngtrznej sa odpowiednie z punktu widzenia profilu ryzyka
i strategii dziatania Banku.

System zarzadzania ryzykiem oraz system kontroli wewnegtrznej ocenia sig jako dostosowany
do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka. Bank spetnia wymogi kapitatowe
wynikajace z zapisow Prawa Bankowego i Uchwat Nadzorczych, a fundusze wiasne w petni
pokrywaja wszystkie ryzyka wystepujace w Banku.

Podpisy wszystkich cztonkéw Zarzadu:

Kamil Jatocha — Prezes Zarzadu........c.ccoceviiieinnininninnnn.

Ireneusz Baran — Wiceprezes Zarzadu ds. handiowych............i il

Ewa Skiba — Wiceprezes Zarzadu ds. finansowych ... . SHE 20

Niniejszy dokument przyjeto na:
e posiedzeniu Zarzadu Banku w dniu 26 maja 2026 roku.
e posiedzeniu Rady Nadzorczej Banku w dniu 28 maja 2026 roku.
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